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 Content analysis of scientific research articles in
 rural management in Iran (Study time range of
)the 1390s
Abstract
 Rural management is one of the most important components of
 achieving sustainable development at the national level, which
 will not be possible without the use of capable and efficient
 management practices; therefore, the purpose of this study is
 to investigate published scientific research articles related to
 rural management in Iran during the years 1390 to 1398. For
 this purpose, all articles published during these years in terms
 of gender, number of authors, expertise and scientific rank of
 authors, thematic trends and quarterly, study areas, research
 methods, sampling method and collected information were
 studied. The statistical population of the study was all articles
 published during the years 1390 to 1398, which includes 66
 articles. The method used in this paper is content analysis and
 the information is collected in a library. The data is calculated
 by Excel software and the results are displayed schematically.
 The results show that about 17% of the authors are women and
 83% are men. The most specialized of the authors is the field
 of rural planning and the scientific rank of assistant professor
 has the highest frequency. The state university has the highest
 rate of dependence, with the highest number of authors, about
 86.81 percent, contributing to an article. In most articles, the
quantitative research method has been used and the descrip�
 tive-analytical research method has the highest frequency.
 Also, the questionnaire method has been used to collect more
.information
Keywords: Rural Management, Content Analysis, Scientif-
ic Research Articles, Iran

تحلیل محتوای مقالات علمی پژوهشی مدیریت روستایی در ایران
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چکیده 
مدیریــت نواحــی روســتایی یکــی از مهــم تریــن اجــزای دســت یابــی بــه توســعه 
ــی  ــری از شــیوه هــای مدیریت ــدون بهــره گی ــی اســت کــه ب ــدار در ســطح مل پای
توانمنــد و کارآمــد میســر نخواهــد شــد؛ هــدف از پژوهــش حاضــر بررســی مقــالات 
ــا مدیریــت روســتایی ایــران، در دهــه  علمــی پژوهشــی منتشــر شــده در ارتبــاط ب
ــن دهــه از  ــالات منتشــر شــده در ای ــی مق ــن منظــور تمام ــی باشــد. بدی 1390 م
نظــر جنســیت، تعــداد نویســندگان، تخصــص و رتبــه علمــی نویســندگان، گرایــش 
موضوعــی و فصلنامــه هــا، محــدوده هــای مــورد مطالعــه، روش هــای تحقیــق و 
پژوهــش، روش نمونــه گیــری و گــردآوری اطلاعــات بررســی شــده اســت. جامعــه 
آمــاری تحقیــق تمامــی مقــالات انتشــار یافتــه طــی ســال هــای 1390 تــا 1398 
بــوده کــه شــامل 66 مقالــه اســت. روش مــورد اســتفاده شــده، تحلیــل محتــوا بــوده 
ــرم  ــا توســط ن ــدند. داده ه ــع آوری ش ــه ای جم ــه صــورت کتابخان ــات ب و اطلاع
ــج  ــش داده شــد. نتای ــه شــکل شــماتیک نمای ــج ب ــزار Excel محاســبه و نتای اف
نشــان مــی دهــد کــه 83 درصــد از نویســندگان را مــردان تشــکیل داده؛ بیشــترین 
تخصــص نویســندگان رشــته برنامــه ریــزی روســتایی مــی باشــد،. دانشــگاه دولتــی 
بیشــترین میــزان وابســتگی را داشــته؛ بیشــترین نویســندگان یعنــی حــدود 86.81 
درصــد نویســندگان در یــک مقالــه مشــارکت کــرده انــد. در بیشــتر مقــالات از روش 

پژوهــش کمــی و روش توصیفــی- تحلیلــی اســتفاده کــرده انــد.

ــی  ــالات علم ــوا، مق ــل محت ــتایی، تحلی ــت روس ــد واژه: مدیری کلی
ــران ــی، ای پژوهش
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مقدمه
ــازه در اداره امــور جامعــه محســوب نمــی  ــده ت مدیریــت پدی
شــود. هــزاران ســال اســت کــه مدیریــت در گســترش 
جوامــع شــهری و روســتایی نقــش ایفــا مــی نمایــد و جامعــه 
روســتایی ایــران طــی قــرن هــا بــا اعمــال مدیریــت شایســته 
ــه  ــه نمــوده و ب ــر مشــکلات خــود غلب و در خــور توانســته ب
 . )Azmi et al, 2011: 84(ــد ــه ده ــود ادام ــات خ حی
یکــی از مهــم تریــن ابعــاد توســعه روســتایی و شــاید بتــوان 
ــه  ــتایی اســت ک ــت روس ــد آن مدیری ــن بع ــم تری ــت مه گف
ــعه  ــای توس ــت ه ــی فعالی ــی در هماهنگ ــیار مهم ــش بس نق
 Sarbarghi moghadam( روســتایی بــر عهــده دارد
at al, 2016: 119(  . مدیریــت مهــم تریــن عامــل 
ــت  ــه اس ــک جامع ــرگ ی ــا م ــی ی ــد و بالندگ ــات، رش در حی
و رونــد حرکــت از وضــع موجــود بــه وضــع مطلــوب را 
Farahani & Aein moghad�( دکنتـ�رل مـ�ی کنـد

ــع  ــت در جوام ــوزه مدیری ــت ح am, 2012: 119(. اهمی
مختلــف از آن روســت کــه امکانــات و منابــع موجــود محــدود 
اســت و بــرای اســتفاده درســت و بهینــه از ایــن امکانــات در 
پاســخگویی بــه نیازهــای نامحــدود، داشــتن نظــام مدیریتــی 
ــره وری  ــش به ــرای افزای ــد، لازم و ضــروری اســت. ب کارآم
ــور و حــل  هــر سیســتم اجتماعــی- اقتصــادی و تســهیل ام
ســریع مشــکلات، داشــتن مدیریتــی قــوی، باتدبیــر و توانمنــد 
ضرورتــی اجتنــاب ناپذیــر اســت. روســتاها بــه مثابــه مجموعه 
ــط  ــده و مرتب ــاد پیچی ــی- اقتصــادی دارای ابع ــای اجتماع ه
بــه یکدیگــر، نیازمنــد مدیریتــی توانــا، دانــا، آگاه بــه مســائل 
روســتایی و مطلــع از نقــش و وظایــف و چگونگــی عملکــرد 
مدیریــت و اداره روســتا بــرای حــل مشــکلات انــد، تــا بتواننــد 
بــه حیــات شــان ادامــه دهنــد، بــر مشــکلات غلبــه کننــد و 
 Yarihesar at( ــد ــه دهن ــود ادام ــی خ ــد و بالندگ ــه رش ب

 .)al, 2013: 692
بررســی مدیریــت روســتایی در ایــران نشــان می دهــد تحولات 
ــتایی  ــت روس ــت و مدیری ــه رخ داده اس ــن زمین ــادی در ای زی
ــر  ــت س ــادی را پش ــای زی ــیب ه ــراز و نش ــواره ف ــی هم محل
ــولات  ــن تح ــت )Barghi, 2017: 102(. ای ــته اس گذاش
ــا هنــگام پیدایــش نخســتین نشــانه  بیانگــر ایــن اســت کــه ت
هــای دولــت بــه مفهــوم امــروزی آن در ایــران و تاســیس نهــاد 
قانــون گــذاری کــه بــه تعریــف هویــت هــای حقوقــی بپــردازد، 
تحــولات روســتاهای ایــران را متاثــر از وضعیــت اداره کشــور و 
متکــی بــر قوانیــن عرفــی ناشــی از شــرایط فرهنگــی، دینــی، 
ــت  ــن دوران، مدیری ــت. در ای ــوده اس ــی ب ــی و اجتماع سیاس
ــا محوریــت  ــه شــیوه هــا و شــکل هــای ســنتی ب روســتایی ب
ــه  ــا ب ــرد، ام ــی ک ــود را اداره م ــی ده خ ــور عموم ــدا ام کدخ

ــران ده در ســال 1334  ــری انجمــن عم ــا شــکل گی ــج ب تدری
ــه  ــت روســتایی وارد مرحل و انجمــن ده در ســال 1335، مدیری
جدیــد شــد کــه بــا بهــره گیــری از کدخــدا بــه عنــوان بــازوی 
ــی  ــتایی م ــعه روس ــای توس ــت ه ــال سیاس ــه اعم ــی ب اجرای

.)Khoshbakht at al, 2017: 94( پرداخــت
ــه پژوهشــگران  ــي اســت ك ــه هاي ــتايي از مقول ــت روس مديري
كمتــر بــه آن پرداختــه انــد، درحالــي كــه نقشــي مهــم و تعییــن 
 Yarihesar( ــت و توســعه روســتاها دارد ــده ای در هدای کنن
در  روســتایی،  مدیریــت  بنابرایــن   .)at al, 2013: 694
فراینــد توســعه روســتایی یکپارچــه و پایــدار نقــش اساســی دارد 
)Seidali at al, 2011: 83(. در نتیجــه بحــث و بررســی 
پیرامــون مدیریــت روســتایی از اهمیــت بســزایی برخــوردار مــی 
باشــد. از ایــن رو هــدف از پژوهــش حاضــر بررســی مقالــه های 
ــال  ــی س ــتایی در ط ــت روس ــون مدیری ــده پیرام ــر ش منتش
هــای  1390 تــا ســال 1398 مــی باشــد. در ایــن تحقیــق مــی 
خواهیــم مقالــه هــای علمــی- پژوهشــی مدیریــت روســتایی در 
ایــران را بــه روش تحلیــل محتوایــی مــورد مطالعــه و بررســی 
قــرار دهیــم. تحلیــل محتــوای مطالعــات روســتایی در ایــران از 
ــن  ــی اســت: نخســت اینکــه ای ــت فراوان ــز اهمی ــه حائ دو جنب
مطالعــات بــه شــکل مــدرن و بــا اتــکا بــه تئــوری هــا و ادبیــات 
ــا  ــاس ب ــا در قی ــد، خصوص ــزی جدی ــه ری ــی و برنام جغرافیای
مطالعــات شــهری، ســابقه زیــادی در ایــران نــدارد. دوم اینکــه 
تاکنــون امعــان نظــر و گرایــش چندانــی بــرای محــک زدن و 
ســنجش کــردن دقیــق و عمیــق محتــوای مطالعــات روســتایی 
در ایــران و نیــز ویژگــی هــای محققانــی کــه تألیفــات و 
ــالات  ــگارش مق ــه ن ــژه در زمین ــه وی ــددی ب ــات متع تحقیق
ــن  ــت؛ بنابرای ــده اس ــاهده نش ــد، مش ــران دارن ــی در ای پژوهش
ــن راه  ــی در ای ــای ابتدای ــه گام ه ــت ک ــم اس ــروری و مه ض
 Bashiri & Khorasani, 2017:( شــود  برداشــته 
ــر  ــش حاض ــی در پژوه ــش های ــاس پرس ــن اس ــر ای 139(. ب
مطــرح مــی شــود کــه بــا بررســی مقــالات مدیریــت روســتایی 
ــه ایــن پرســش هــا پاســخ داده شــده اســت. پرســش هــای  ب

ــد از:  ــارت ان تحقیــق عب
ــی  ــبت جنس ــندگان: نس ــه نویس ــوط ب ــای مرب ــش ه 1- پرس
نویســندگان، پراکندگــی رشــته و تخصــص نویســندگان، رتبــه 
ــگاهی  ــازمانی و دانش ــای س ــتگی ه ــندگان، وابس ــی نویس علم

ــرکار ــندگان پ ــندگان و نویس نویس
ــق، روش  ــالات: روش تحقی ــه مق ــوط ب 2- پرســش هــای مرب
ــات،  ــردآوری اطلاع ــری و روش گ ــه گی ــش، روش نمون پژوه
مجلــه چــاپ کننــده مقــالات، وضعیــت گرایــش هــای 
ــتان  ــالات در اس ــی مق ــدوده مطالعات ــالات، مح ــی مق موضوع

ــور ــای کش ه
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مدیریت روستایی
ــد  ــر و کارآم ــری موث ــه کارگی ــد ب ــوان فرآین ــه عن ــت ب مدیری
منابــع مــادی و انســانی در برنامــه ریــزی، ســازماندهی، بســیج 
امکانــات و هدایــت و کنتــرل تعریــف شــده کــه بــرای دســتیابی 
بــه اهــداف مدیریتــی و ســازمانی و بــر اســاس نظــام ارزشــی و 
معیارهــای مــورد قبــول صــورت مــی گیــرد و مدیریــت نویــن 
بــه عنــوان مجموعــه ای از سیســتم هــای ســازماندهی محیــط 
کار، پیشــنهادات و اطــاع رســانی ســریع کــه براســاس تفکــر 
بهبــود مســتمر اســتقرار یافتــه و بــه منظــور افزایــش بهــره وری 
 Badri at al,( ــت ــده اس ــف ش ــد، تعری ــی نمای ــت م فعالی

.)2018: 76
ــتایی  ــائل روس ــل مس ــی در تحلی ــاي اساس ــور ه ــی از مح یک
ــه  ــت. ده ب ــع اس ــن جوام ــت در ای ــاختار مدیری ــه س ــه ب توج
ــوري  ــیمات کش ــی در تقس ــد سیاس ــن واح ــوان کوچکتری عن
الگوهــاي مدیریتــی متنوعــی را در دوران هــاي مختلــف 
ــتایی،  ــعه روس ــاد توس ــن ابع ــت. از مهمتری ــرده اس ــه ک تجرب
مدیریــت روســتایی اســت کــه نقــش بســیار مهمــی در 
ــده دارد.  ــر عه ــتایی ب ــعه روس ــاي توس ــت ه ــی فعالی هماهنگ
مدیریــت روســتایی بــا مدیریــت شــهري تفــاوت هــاي زیــادي 
دارد چــرا کــه شــهر و روســتا دو محیــط مختلــف هســتند بــه 
همیــن دلیــل نمــی تــوان اصــول و قوانیــن مدیریــت کلاســیک 
Barghi & sale�(  ش�ـهري را ب�ـراي روس�ـتا ب�ـه اج�ـرا درآورد 

.)hi, 2016: 214

ــه پژوهشــگران  ــي اســت ك ــه هاي ــتايي از مقول ــت روس مديري
كمتــر بــه آن پرداختــه انــد، درحالــي كــه نقشــي مهــم و تعییــن 
Yarihe�(  کننـ�ده ای در هدایـ�ت و توسـ�عه روسـ�تاها دارد 

ــه  ــاخت و برنام ــت، زیرس sar at al, 2013: 694(. مدیری
ســه عنصــر مهــم مدیریــت روســتایی در دســتیابی بــه اهــداف 
عمــده آن یعنــی کاهــش چشــمگیر مهاجــرت هــای روســتایی، 
ــهر و  ــن ش ــی بی ــادی- اجتماع ــکاف اقتص ــردن ش ــن ب از بی
روســتا، توســعه کشــاورزی و کاهــش فقــر گســترده روســتایی 
بــه حســاب مــی آینــد. زیــرا مدیریــت یکــی از ارکان اساســی 
ــی در  ــت و گام ــتایی اس ــعه روس ــرفت و توس ــت پیش در جه
 Izadi( جهــت رســیدن بــه ســطحی از توســعه پایــدار اســت
Alavizadeh, 2018: 205 &(. ســاختار اداره نواحــی 
ــازمانی،  ــه لحــاظ تشــیکلات س ــن کشــورها ب ــتایی در بی روس
ــی  ــاوت م ــی متف ــلیقه تاریخ ــم و س ــی حاک ــوژی سیاس ایدئول
ــای  ــه ه ــاوت اداری، در ده ــا وجــود ســاختارهای متف باشــد. ب
اخیــر حکومــت محلــی روســتایی در بیشــتر کشــورها در 
معــرض تحــول چشــمگیری بــوده اســت. ماهیــت و زمــان ایــن 
تغییــرات بــا توجــه بــه زمینــه هــای ملــی هــر کشــور متفــاوت 
ــتایی از دوره  ــت روس ــیع آن، مدیری ــوم وس ــا در مفه ــت، ام اس
ــرا در  ــت گ ــه دوره دول ــرن بیســتم، ب ــل ق ــالاری در اوای پدرس
ــی در  ــد حکمروای ــک دوره جدی ــه ی ــتم و ب ــرن بیس ــط ق اواس
 Mohammadi( قــرن بیســت و یکــم متحــول شــده اســت

 .)yegane at al, 2013: 113

Imani jajromi & Pak�( ساختار مدیریت نوین روستایی در ایران :)1 )شکل) 
)daman, 2012: 4
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ــا ســابقه تریــن مواطــن یــک جــا نشــین در  ــران یکــی از ب ای
ــوب  ــول و چهارچ ــواره از اص ــی رود و هم ــمار م ــه ش ــا ب دنی
ــوده  ــودار ب ــا برخ ــکان ه ــن م ــاماندهی ای ــرای س ــی ب خاص
اســت. جامعــه روســتایی ایــران در طــول تاریــخ در حــل مســائل 
ــی  ــاورزی و زندگ ــان کار کش ــود در جری ــکلات خ ــع مش و رف
روســتایی مدیریــت مســتقل برخــوردار بــوده و بدینســان 
ــه  ــارکت جویان ــارت مش ــت و نظ ــئولانه، مدیری ــت مس عاملی
ــد  ــس از آن و در دوران جدی ــا پ ــت، ام ــته اس ــی داش اجتماع
ــرار  ــوری ق ــیمات کش ــب تقس ــله مرات ــی از سلس ــتا بخش روس
گرفــت کــه تحــت حاکمیــت و نظــارت دولــت اداره مــی شــود 
ــران  ــتایى ای ــت روس )Savadi at al, 2017: 94(. مدیری
در گذشــته بــه صــورت ســنتى بــود و بررســى رونــد مدیریــت 
ــد  ــی ده ــان م ــاب نش ــس از انق ــران در دورۀ پ ــتایى ای روس
ــورت  ــل ص ــه دورۀ قب ــبت ب ــن دوره نس ــى در ای ــه تحولات ک
ــه )Heydari sareban, 2019: 136(، شــکل )1(  گرفت
مدیریــت نویــن روســتایی را در بعــد از انقــاب اســامی نشــان 

مــی دهــد.
الگوهــای مدیریــت روســتایی در ایــران از زمــان شــکل 
ــه  ــوان در س ــی ت ــه م ــته ک ــددی داش ــولات متع ــری، تح گی
ــروطیت  ــا مش ــدا ت ــرار داد: دوره اول از ابت ــه ق دوره موردتوج
ــش از ورود  ــا پی ــتایی ت ــت روس ــازوکار مدیری ــه از س ــت ک اس
ــن،  ــود ای ــا وج ــادی در دســت نیســت؛ ب ــات زی اســام اطلاع
ــاه در  ــود. ش ــک« ب ــا »مال ــف ب ــات مختل اداره روســتاها از جه
مقــام عمــده مالــک بــا واگــذاری تیــول و اقطــاع بــه درباریــان 
و نزدیــکان، قــدرت اعمــال مدیریــت را بــه آنــان واگــذار مــی 
ــور  ــان ام ــا کدخدای ــق مباشــران ی ــز از طری ــکان نی کــرد و مال
مختلــف روســتا را رتــق و فتــق مــی کردنــد و مــردم هیــچ گونه 
اختیــاری در اداره امــور خــود نداشــتند. در دوره مشــروطیت تــا 
انقــاب اســامی دگرگونــی هــای ناشــی از مشــروطیت ابعــاد 
ــرار داد  ــر ق ــتایی را تحــت تأثی ــه روس ــف کشــور و جامع مختل
ــداری و تصویــب  ــه لغــو تیول و امــور مدیریتــی روســتاها ازجمل
قانــون تشــکیل ایــالات و ولایــات مــورد توجــه قــرار گرفــت. 
در ایــن قانــون بــرای اولیــن بــار از »کدخــدا« نــام بــرده شــد؛ 
امــا بــه طورکلــی ســاختِ بــزرگ مالکــی در جامعــة روســتایی 
ــت  ــوی مدیری ــن الگ ــرد. دومی ــی نک ــل توجه ــرات قاب تغیی
ــرح  ــه 1350 ط ــان« در ده ــی »دهب ــا معرف ــز ب ــتایی نی روس
شــد و دهبــان مقــام رســمی مدیریتــی روســتا بــود؛ امــا توجــه 
ــه مــردم و مشــارکت آن هــا در اداره امــور روســتایی صــرف  ب
ــود،  ــذار ب ــات گ ــادی سیس ــتر نه ــه بیش ــن ده ک ــر از انجم نظ
ــد  ــت جدی ــوی مدیری ــومین دوره الگ ــت. س ــی نداش جایگاه
ــوان شــوراهای اســامی  ــا عن اســت کــه در اواخــر دهــه 70 ب
روســتا و »دهیــاری« مطــرح شــد. بــر اســاس قوانیــن مربوطــه 
ــی  ــی غیردولت ــای عموم ــازمان ه ــوان س ــه عن ــا ب ــاری ه دهی
اداره امــور محلــی را بــا نظــارت روســتائیان از طریــق شــوراهای 

 Nuroozi &( ــانند ــی رس ــام م ــه انج ــتا ب ــامی روس اس
Gholamiyan, 2019: 199(. شــکل )2( تحــولات ســه 

ــد. ــی ده ــی نشــان م ــه خوب ــت روســتایی را ب دوره مدیری

شکل )2(: تحولات مدیریت روستایی در سه دوره زمانی )ترسیم 
نگارنده، 1399(

مدیریــت جدیــد روســتایی، بــر ظرفیــت هــاي جوامــع محلــی، 
ــی  ــع آن متک ــرداري از مناب ــره ب ــکان و به ــق م ــا اداره دقی ب
اســت. در مقطــع کنونــی بــا جهانــی شــدن ارتباطــات و تمرکــز 
ــی،  ــتایی و محل ــعه روس ــق توس ــرد دقی ــا، کارک ــرمایه ه س
ــت.  ــی اس ــدي و فردگرای ــات نومی ــل احساس ــارزه در مقاب مب
مجموعــه مدیریــت بایــد بــا ارائــه راهکارهــاي مفیــد و ابتــکار 
ــت  ــد. مدیری ــاش کن ــرزمین ت ــازندگی س ــراي س ــل ب در عم
ــع  ــا، جم ــروز ابتکاره ــی، ب ــعه محل ــد درك توس ــی بای محل
گرایــی و مشــارکت در امــور را آمــوزش دهــد. یــک مدیریــت 
ــد و عامــل  محلــی کارآ، فکــر کــردن در محیــط را مــی پروران
ــی  ــت محیط ــی و زیس ــادي، اجتماع ــکلات اقتص ــل مش تحلی
ــتایی  ــد روس ــت جدی ــود. مدیری ــی ش ــتایی م ــاي روس فضاه
افــزون بــر ایجــاد توســعه، محلــی عمــل کــردن را مــی آمــوزد 
و تمامــی ایــن مــوارد بــا توانمنــدي هــاي جمعــی میســر مــی 
ــی و  ــاي علم ــتفاده از روش ه ــا اس ــراه ب ــت هم ــردد. مدیری گ
صلاحیــت دار در تطابــق بــا محیــط زیســت اقتصــادي، بــه طور 
مســتمر در تغییــر و نــوآوري اســت. ایــن روش مدیریتــی مــدام 
ــراي جوامــع محلــی  در جســتجوي کســب قــدرت و جایــگاه ب
اســت تــا یــک نظــم اجتماعــی جدیــد را بــراي روســتاها ایجــاد 
ــعه در  ــع توس ــدرت و مناف ــه ق ــیار عادلان ــیم بس ــد و تقس نمای
محــل فراهــم گــردد. در چنیــن مدیریتــی اســتثناطلبی پذیرفتــه 
ــازندگی  ــوم س ــک مفه ــت داراي ی ــرا مدیری ــود زی ــی ش نم
ــتایی  ــعه روس ــاي توس ــزي ه ــه ری ــن در برنام ــت. بنابرای اس
بایــد بــه مدیریــت نویــن روســتایی توجــه داشــت زیــرا از ایــن 
ــعه  ــزي توس ــه ری ــراي برنام ــناخت لازم ب ــوان ش ــق میت طری
ــی و  ــرد )دهقان ــی ک ــتا را عمل ــط روس ــراي آن در محی و اج
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شــمس الدینــی، 1393: 79(. بنابرایــن شــکل جدیــد مدیریــت 
روســتایی، مدیریــت مشــارکتی و محلــی اســت. در ایــن شــیوه 
مدیریــت عناصــر بیرونــی تعییــن کننــده سرنوشــت روســتاییان 
نیســتند؛ بلکــه روســتاییان در تعامــل بــا دولــت و بازار سرنوشــت 
ــه مــکان  ــه منزل خــود را رقــم مــی زننــد. در واقــع روســتاها ب
ــا شــیوه زندگــی و فعالیــت متفــاوت، نیازمنــد الگــوی  هایــی ب
ــا شــرایط اقتصــادی، اجتماعــی و  مدیریــت مجــزا و منطبــق ب

ــر روســتاها هســتند. ــوم شــناختی حاکــم ب ب
مديريــت محلــي توســعة روســتايي در كشــور، در ســطوح 
پاييــن هــرم حاكميــت بــه بخشــدار و دهيــار ختــم مــي شــود. 
ــى  ــى غيردولت ــاى عموم ــازمان ه ــوان س ــه عن ــا ب ــاري ه دهي
ــق  ــتاييان ازطري ــارت روس ــا نظ ــى را ب ــور محل ــه ادارة ام ك
شــوراهاى اســامى روســتا بــه انجــام مــي رســانند، در حــوزه و 
عرصــة امــور عمومــى و خدمــات عمومــى فعاليــت مــي كننــد. 
ــار نهــادى  ــراي نخســتين ب ــاري هــا، ب ــرى دهي ــا شــكل گي ب
ــتاها  ــى در روس ــور عموم ــت ام ــراى تثبي ــى ب ــمى و قانون رس
تجلــى يافــت. ســاختار مديريــت جديــد روســتايي در كشــور از 
دو بخــش شــوراي اســامي روســتا بــه عنــوان نهــاد تصميــم 
گيــر، و دهيــاري بــه عنــوان نهــاد اجرايــي تشــيكل شــده كــه 
ــن ســاختار عــاوه  ــي اســت. اي داراي اســتقلال حقوقــي و مال
بــر اســتفاده از عــوارض ملــي، توانايــي وضــع و وصــول عوارض 
ــاران  ــراي عرضــة خدمــات عمومــي دارد. دهي ــز ب ــي را ني محل
ــارت در  ــت و نظ ــاختار حاكمي ــي س ــم افزاي ــد و ه ــل پيون عام
انتهــاي هــرم سلســله مراتــب هســتند. ايــن دو نهــاد مردمــي دو 
بــال مديريــت روســتايي را تشــيكل مــي دهنــد كــه درصــورت 
ــر  ــي ب ــد نقطــة پايان ــي توانن ــت م ــي دول هماهنگــي و همراه
خــأ تاريخــي مديريــت روســتاها باشــند. پيــش زمينــه هايــي 
ازقبيــل مــردم گرايــي، كيپارچگــي، خوداتكايــي، فراگيــر بــودن 
و هماهنگــي بــا ســاير نهادهــا بــراي موفقيــت مديريــت نويــن 

ــی، 1394: 94(. ــادری مهدی ــتايي ضــروري اســت )ن روس

روش پژوهش
ــی،  ــای ارتباط ــام ه ــل پی ــرای تحلی ــی ب ــوا روش ــل محت تحلی
متنــی، شــفاهی، صوتــی و تصویــری اســت. ایــن روش اولیــن 
ــار بــه عنــوان روشــی بــرای تحلیــل ســرودها، روزنامــه هــا،  ب
مجــات، تبلیغــات و ســخنرانی هــای سیاســی در قــرن 19 بــه 
ــی در  ــوا تاریخچــه ای طولان ــل محت ــروزه، تحلی ــت. ام کار رف
ــگاری، جامعــه شناســی، روان شناســی و  ارتباطــات، روزنامــه ن
تجــارت دارد و بــه تکنیــک هــای مختلفــی مجهــز شــده اســت 

.)Momeni rad at al, 2013: 189(
تحلیــل محتــوا از روش هــای عمــده مشــاهده اســنادی اســت 
ــدارک و در  ــون، اســناد و م ــوان مت ــی ت ــه وســیله آن م ــه ب ک
واقــع هــر نــوع ســند ثبــت و مطالــب ضبــط شــده ای را خــواه 
ــورد  ــال، م ــان ح ــه زم ــوط ب ــواه مرب ــته و خ ــه گذش ــوط ب مرب

ــم  ــه مه ــر و از هم ــق ت ــر، دقی ــم ت ــی منظ ــی و تحلیل ارزیاب
ــوا  ــل محت ــرار داد. تحلی ــی ق ــری از پایای ــات بالات ــا درج ــر ب ت
روشــی اســت کــه در آن پژوهشــگران بــه آزمــون دســتاوردهای 
ــا از جنــس اســناد و  ارتباطــات اجتماعــی انســان هــا کــه نوع
 Ghaedi( ــردازد ــی پ ــته( اســت، م ــته و نانوش ــدارک )نوش م
ــر  ــش حاض ــن رو پژوه Golshani, 2016: 59 &(. از ای
ــه اســت. در  ــوای کمــی صــورت پذیرفت ــا روش تحلیــل محت ب
یــک طبقــه بنــدي کلــی، معمــولًا روش هــاي متفــاوت تحلیــل 
ــی تقســیم مــی شــوند: روش هــاي  ــه دو دســته کل ــوا ب محت
ــولًا  ــی، معم ــاي کم ــی. در روش ه ــاي کیف ــی و روش ه کم
مقــدار زیــادي داده هــا بــه گونــه مختصــر تحلیــل مــی شــوند. 
ــا متــون  ــوان مجموعــه اي از اســناد و ی در ایــن روش مــی ت
ــاي  ــرد. در روش ه ــدي ک ــه بن را اســتخراج، شــمارش و طبق
ــل  ــل تحلی ــب و مفص ــاي مرک ــی داده ه ــدار کم ــی، مق کیف
مــی شــوند و پایــه واحــد اطلاعاتــی، ظهــور یــا غیبــت یــک 

.)Fazeli, 1997: 99( ــت ــه اس خصیص
اســاس تحلیــل محتــوای کمــی بــر کمــی کــردن کیفیــت هــا 
و متــن مــورد بررســی اســتوار اســت و بــه همیــن خاطــر کمــی 
ــی‌رود. در  ــوا بشــمار م ــل محت ــی تحلی ــن ویژگ ــودن، بارزتری ب
ــی  ــای ارتباط ــل فرآورده‌ه ــه تحلی ــن روش، تجزی ــع، در ای واق
ــا انجــام می‌شــود.  ــی و درصده ــام، فراوان ــار و ارق ــه آم ــر پای ب
طبعــا بــرای کمــی کــردن، مزیت‌هایــی در نظــر گرفتــه شــده 
ــان  ــدد بی ــا ع ــه ب ــی ک ــف های ــه توصی ــه اینک ــت. از جمل اس
ــا  ــف« ی ــر از نص ــم ت ــی نظیر»ک ــف های ــوند، از توصی می‌ش
ــد.  ــه می‌دهن ــری ارای ــق ت ــای دقی ــه« داده ه ــا همیش »تقریب
مزیــت دیگــر، ایــن اســت کــه روش هــای آمــاری مجموعــه 
پرتوانــی از ابــزار را، نــه تنهــا بــرای دقــت بخشــیدن و تلخیــص 
دقیــق یافتــه هــا بلکــه بــرای اصــاح کیفیت تفســیر و اســتنتاج 

.)Holstie, 1995: 25( فراهــم می‌ســازند
ــه  ــده در زمین ــر ش ــالات منتش ــش، مق ــاري پژوه ــه آم جامع
مدیریــت روســتایی از ســال 1390 تــا 1398 مــی باشــد. 
ــورد  ــای م ــال ه ــی س ــه ط ــار یافت ــالات انتش ــداد کل مق تع
نظــر پژوهــش 66  مقالــه مــی باشــد کــه تمامــی مقــالات بــه 
Ex�  ص�ـورت جداگان�ـه بررس�ـی و محاس�ـبات توس�ـط ن�ـرم اف�ـزار 

cel صــورت پذیرفتــه شــد مــورد بررســی و تجزیــه و تحلیــل 
قــرار گرفتنــد. در ادامــه نتایــج بررســی مقالــه هــای مــورد نظــر 

ــه خواهــد شــد. ارائ

یافته ها و بحث
- توزیــع فراوانــی تعــداد، جنــس، رتبــه علمــی 

و تخصــص نویســندگان
اطلاعــات تعــداد نویســندگان در پژوهــش حاضــر در جــدول )1( 
مشــخص شــده اســت. همانطــور کــه ملاحظــه مــی شــود در 
66 مقالــه علمــی پژوهشــی مــورد بررســی تعــداد 166 نویســنده 
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حضــور داشــته انــد، کــه از ایــن تعــداد 29 نفــر را زنــان و 137 
ــوع  ــن از مجم ــد. همچنی ــی دهن ــکیل م ــردان تش ــر را م نف
نویســندگان 17 درصــد را زنــان و 83 درصــد را مــردان شــامل 
شــده انــد کــه نمــودار )1( ســهم دو جنــس از مجمــوع مقــالات 
در طــی دوره زمانــی مــورد بررســی را نشــان مــی دهــد. نمــودار 
)2( نیــز تغییــرات جنســیت نویســندگان )بــه درصــد( طــی دوره 

زمانــی مــورد بررســی را نشــان مــی دهــد. 
در پاســخ بــه پرســش تخصــص یــا رشــته ی نویســندگان مــی 
ــته  ــندگان دارای رش ــتر نویس ــه بیش ــت ک ــار داش ــوان اظه ت
ــد  ــامل 79.71 درص ــه ش ــند ک ــی باش ــتایی م ــای روس جغرافی
از کل نویســندگان مــی باشــد. همچنیــن در رتبــه هــای 
ــزی  ــا 9.03 درصــد، برنامــه ری بعــد رشــته هــای کشــاورزی ب
ــا  ــی ب ــه شناس ــد، جامع ــا 1.81 درص ــازی ب ــهری و شهرس ش
1.81 و توســعه روســتایی بــا 1.20 و ســایر رشــته هــا بــا 6.63 
درصــد قــرار دارنــد. تمامــی ایــن گرایــش هــا در جــدول )2( و 

ــتند. ــاهده هس ــل مش ــودار )3( قاب نم
توزیــع فراوانــی رتبــه علمــی نویســندگان در جــدول )3( ارائــه 
شــده اســت. رتبــه هــای علمــی مــورد بررســی در ایــن مقــالات 
بــه 9 دســته تقســیم بنــدی شــده انــد کــه بــه ترتیــب شــامل 
ــری،  ــدرس، دکت ــی، م ــت علم ــتادیار، هیئ ــیار، اس ــتاد، دانش اس
ــد و  ــجوی ارش ــد، دانش ــناس ارش ــری، کارش ــجوی دکت دانش
ســایر رتبــه هــای علمــی مــی باشــند. بــر اســاس ایــن جــدول 
بالاتریــن فراوانــی مربــوط بــه رتبــه علمــی اســتادیار بــا 24.70 
ــه مــدرس  درصــد مــی باشــد و کــم تریــن فراوانــی مربــوط ب

جدول )1(: وضعیت نویسندگان از نظر جنسیت
تعداد کل سال

نویسندگان
تعداد نویسندگان 

زن
تعداد نویسندگان 

مرد
نسبت نویسندگان 

مرد %
نسبت نویسندگان 

زن %

13902141780.9519.05

1391134969.2330.77

13922522392.008.00

13931931684.2116.79

13941431178.5721.43

13951321184.6215.38

13962822692.867.14

13971951473.6826.32

1398144471.4328.57

 16629137جمع کل
ماخذ: نگارندگان تحقیق، 1399

دانشــگاه بــا 2.41 درصــد مــی باشــد. دیگــر رتبــه هــای علمــی 
ــدول )3( و  ــه در ج ــد ک ــی گیرن ــرار م ــد ق ــای بع ــه ه در رتب

نمــودار )4( قابــل مشــاهده مــی باشــند.

نمودار)1(: سهم دو جنس از مجموع مقالات بررسی شده طی 
دوره زمانی مورد بررسی )منبع: نگارندگان تحقیق، 1399(

نمودار )2(: تغییرات جنسیت نویسندگان طی دوره زمانی مورد 
بررسی )به درصد( )ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399(
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جدول )2(:وضعیت تخصص نویسندگان
میزان برخورداریفراوانیتخصص یا رشته دانشگاهی

13279.71جغرافیای روستایی 

31.81برنامه ریزی شهری و شهرسازی

21.20توسعه روستایی

159.03کشاورزی

31.81جامعه شناسی

116.63سایر رشته ها

166100جمع کل
ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399

نمودار )3(: رتبه علمی نویسندگان )ماخذ: یافته های 
نگارندگان، 1399(

توزیــع فراوانــی موسســات دولتــی و غیــر دولتــی، 
نویســندگان پــر کار و ماهیــت مکانــی مقــالات

در ارتبــاط بــا توزیــع فراوانــی دانشــگاه هــا و موسســات دولتــی 
ــوان اظهــار نمــود کــه دانشــگاه دولتــی  ــر دولتــی مــی ت و غی
بــا فراوانــی 125، و بیشــترین فراوانــی 75.30 درصــد از ســهم 
ــت  ــاص داده اس ــود اختص ــه خ ــات را ب ــا و موسس ــگاه ه دانش
ــگاه  ــر دانش ــران از دیگ ــگاه ته ــهم دانش ــن س ــن بی ــه در ای ک
ــد دانشــگاه آزاد  ــه بع ــوده اســت. در مرتب هــا در خــور توجــه ب
اســامی بــا فراوانــی 19 قــرار دارد کــه 11.45 درصــد از ســهم 
ــه خــود اختصــاص داده اســت.  ــا و موسســات را ب دانشــگاه ه
دانشــگاه پیــام نــور بــا فراوانــی 15 حــدود 9.04 درصــد از ســهم 
موسســات را شــامل شــده اســت و در نهایــت ســایر دانشــگاه 
ــن  ــد از ای ــی 4.22 درص ــر دولت ــی و غی ــات دولت ــا و موسس ه

ســهم را بــه خــود اختصــاص داده انــد.
ــوان  ــر کار )جــدول 3 (، مــی ت ــداد نویســندگان پ ــه تع در زمین
ــه  ــک مقال ــا در ی ــندگان تنه ــتر نویس ــه بیش ــود ک ــار نم اظه
همــکاری داشــته انــد؛ امــا در بیــن آن هــا تنهــا ســه نفــر پــر 
ــر عنابســتانی و  ــی اکب ــدری، عل ــد: ســیدعلی ب ــوده ان ــر ب کارت

ــجین. ــی هش ــرالله مولای نص
همچنیــن در ارتبــاط بــا وضعیــت تعــداد نویســندگان و مقــالات 
آنهــا کــه در جــدول )4( بــه نمایــش گذاشــته شــده اســت مــی 

تــوان نتیجــه گرفــت کــه بیشــترین نویســندگان یعنــی حــدود 
86.81 درصــد نویســندگان در یــک مقالــه مشــارکت کــرده انــد. 
یعنــی بیشــتر از ســه چهــارم نویســندگان فقــط در یــک مقالــه 
حضــور داشــته انــد کــه ایــن نشــان دهنــده تنــوع نســبتا پاییــن 

اســامی در مقــالات مــی باشــد.
ــترین  ــی، بیش ــورد بررس ــای م ــتان ه ــی اس ــه پراکندگ در زمین
مطالعــات صــورت گرفتــه در ارتبــاط بــا مدیریــت روســتایی در 
غالــب تمــام شــماری کشــور قــرار دارنــد کــه فراوانــی آن 16 
و حــدود 24.24 درصــد را شــامل مــی شــود. دیگــر اســتان هــا 
در رتبــه هــای بعــد قــرار دارنــد کــه از ایــن میــان مــی تــوان 
بــه اســتان گیــان کــه 7.58 درصــد، اســتان هــای اصفهــان، 
اردبیــل و کرمانشــاه هــر کــدام بــا 6.06 درصــد، اســتان هــای 
مازنــدران، لرســتان، کهکیلویــه و بویــر احمــد، خراســان رضــوی 
ــای دیگــر  ــرد. اســتان ه ــاره ک ــا 5 درصــد اش ــدام ب ــر ک و  ه

ســهم ناچیــزی از مقــالات را بــه خــود اختصــاص داده انــد.

نمودار )4(: سهم دانشگاه ها و موسسات دولتی و غیر 
دولتی )ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399(

جدول )4(: وضعیت نویسندگان پر کار
تعداد مقالاتنام نویسندهرتبه

3سید علی بدری1

3علی اکبر عنابستانی2

3نصرالله مولایی هشجین3
ماخذ: یافته های نگارندگان: 1399

جدول )6(: وضعیت تعداد مقالات و نویسندگان آن ها
تعداد نویسندگانتعداد مقالات

125یک مقاله

16دو مقاله

3سه مقاله

144جمع کل نویسندگان
ماخذ: یافته های نگارندگان: 1399
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- توزیــع فراوانــی روش تحقیــق و پژوهــش، روش 
نمونــه گیــری و گــردآوری اطلاعــات

ــه ســه  ــد ب ــی توان ــک پژوهــش در عمــل م ــد اجــراي ی فراین
ــش  ــود. در پژوه ــیم ش ــی تقس ــی و ترکیب ــی، کیف ــروه کم گ
هــاي کمــی از متغیرهــاي کمــی اســتفاده مــی شــود و معمــولا 
پژوهــش داراي فرضیــه اســت. پژوهــش هــاي کیفــی از 
ــی اســت کــه در آنهــا متغیرهــاي کیفــی  دســته پژوهــش های
ــه تفســیر دانــش کمــک مــی  مــورد بررســی قــرار گرفتــه و ب
ــک پژوهــش  ــی در انجــام ی ــد. در پژوهــش هــاي ترکیب نماین
ــی اســتفاده مــی شــود.  از ویژگــی هــاي هــر دو پژوهــش قبل
کثــرت تحقیقــات کمــی در مقابــل تحقیقــات کیفــی در تمامــی 
حــوزه هــاي علمــی مشــهود مــی باشــد. هــدف پژوهــش کیفــی 
ــر  ــه ب ــه ماهیــت آن، مطالعــه عمیــق و همــه جانب ــا توجــه ب ب
ــی  ــر م ــه نظ ــن، ب ــت. بنابرای ــه اس ــورد مطالع ــده م روي پدی
رســد تحقیــق کیفــی بیــش تــر بــر پایــه هــاي پدیدارشناســی، 
تفســیرگرایی و تاویــل اســتوار اســت کــه در هــر ســه رهیافــت 
ــود. آنچــه در  ــی ش ــد م ــی انســانی تأکی ــاي ذهن ــه ه ــر جنب ب
ــر کل نگــري، حرکــت  ــد ب پژوهــش کیفــی مهــم اســت، تأکی
از مشــاهده جزییــات رفتــار و الگوســازي آن بــه ســوي نظریــه 
ســازي، منطــق اســتقرایی، طبیعــت گرایــی و توجــه بــه تامیــت 
.)Allahyari at al, 2015: 237( پدیــده اجتماعی اســت

ــورد  ــه م ــان 66 مقال ــش از می ــای پژوه ــه ه ــاس یافت براس
بررســی،  تعــداد 43 مقالــه از نــوع کمــی )65.15درصــد( بــوده 
انــد. تعــداد 15 مقالــه از نــوع کیفــی )22.73 درصــد( و تعــداد 5 

ــد. ــی )7.58( بودن ــوع ترکیب ــه از ن مقال

ــا روش تحقیــق مــورد بررســی در مقــالات مــورد  ــاط ب در ارتب
ــوط  ــی مرب ــترین فراوان ــه بیش ــه ای اســت ک ــه گون ــه ب مطالع
بــه روش توصیفــی تحلیلــی بــا فراوانــی 28 مقالــه مــی باشــد 
ــه  ــی شــود. در رتب ــامل م ــالات را ش ــه 42.42 درصــد از مق ک
ــد(،  ــی )13.64 درص ــا 9 فراوان ــی ب ــد روش پیمایش ــای بع ه
روش توصیفــی_ پیمایشــی بــا فراوانــی 8 )12.12 درصد(، روش 
ــردی  ــی 4 )6.06 درصــد(، روش کارب ــا فروان ــوا ب ــل محت تحلی
ــی  ــا فراوان ــا ب ــایر روش ه ــد( و س ــی 4 )6.06 درص ــا فراوان ب
ــن  ــد. همچنی ــرار دارن ــد ق ــه هــای بع 6  )9.09 درصــد( در رتب
از تعــداد 66 مقالــه 7 مقالــه )10.61درصــد( روش تحقیــق 
نامشــخصی دارنــد کــه در جــدول )6( بــه خوبــی نمایــش داده 

شــده اســت. 

ــورد  ــالات م ــری در مق ــه گی ــی روش هــای نمون ــع فراوان توزی
بررســی در جــدول )9( و نمــودار )9( قابــل مشــاهده مــی باشــد. 
از مجمــوع 66 مقالــه، 31 مقالــه )46.97 درصــد( از نمونــه 
گیــری تصادفــی ســاده اســتفاده کــرده انــد، 1 مقالــه از نمونــه 

گیــری تصادفــی طبقاتــی اســتفاده کــرده اســت و همچنیــن در 
یــک مقالــه دیگــر نیــز از نمونــه گیــری احتمالــی اســتفاده کرده 
اســت. دیگــر مقــالات از وضعیــت نامشــخصی برخوردارنــد کــه 

حــدود 48.48 درصــد از مقــالات را شــامل مــی شــوند.

ــودار  ــات در نم ــرد آوری اطلاع ــای گ ــی روش ه ــع فراوان توزی
)6( قابــل مشــاهده مــی باشــد. در ایــن پژوهــش ایــن روش هــا 
ــنادی(  ــی و اس ــه، میدان ــه، مصاحب ــش نام ــه 4 روش )پرس را ب
تقســیم نمودیــم کــه در ایــن بیــن ســهم روش پرســش نامــه  
بــا فراوانــی 42 حــدود 63.64 درصــد مــی باشــد، ســهم روش 
ــهم روش  ــد، س ــدود 13.64 درص ــی 9، ح ــا فراوان ــه ب مصاحب
ــدود 16.67 درصــد و ســهم روش  ــی 11،ح ــا فراوان ــنادی ب اس
ــان حــدود 4.55  ــن می ــی باشــد. در ای ــی 1.52 درصــد م میدان
درصــد مقــالات از وضعیــت نامشــخصی برخــوردار مــی باشــند.

نمودار )6(: وضعیت روش پژوهش در مقالات مورد بررسی )ماخذ: 
یافته های نگارندگان، 1399(

جدول )5(: وضعیت روش تحقیق در مقالات مورد بررسی 
درصد برخورداریفراوانیروش تحقیق

2842.42توصیفی- تحلیلی

812.12توصیفی- پیمایشی

913.64پیمایشی

46.06تحلیل محتوا

46.06کاربردی

69.09سایر

710.61نامشخص

66100جمع کل
ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399
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نمودار )7(: وضعیت روش نمونه گیری در مقالات مورد مطالعه 
)ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399(

جدول )6(: وضعیت روش گرد آوری اطلاعات در مقالات مورد 
مطالعه

درصد برخورداریفراوانیروش گردآوری اطلاعات

4263.64پرسش نامه

913.64مصاحبه

1116.67اسنادی

11.52میدانی

34.55نامشخص

66100جمع کل
ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399

- توزیــع فراوانــی فصلنامــه هــا و حیطــه موضوعی 	
ــورد مطالعه ــالات م مق

ــورد  ــالات م ــی کــه در آن هــا مق ــه های ــا فصلنام ــاط ب در ارتب
ــان  ــوان بی ــی ت ــد م ــه ان ــرار گرفت ــرش ق ــورد پذی ــی م بررس
ــت  ــون مدیری ــی پیرام ــورد برس ــالات م ــتر مق ــه بیش ــود ک نم
ــورد  ــی م ــای جغرافیای ــه ه ــات و فصلنام ــتایی در مج روس
پذیــرش قــرار گرفتــه انــد و تعــداد 10 مقالــه  )15.15 درصــد( 
در ســایر مجــات و فصلنامــه هــا پذیــرش شــدند. بــر اســاس 
یافتــه هــای پژوهــش بیشــترین فراوانــی مربــوط بــه فصلنامــه 
جغرافیــا بــا فراوانــی 8 )12.12درصــد(، فصلنامــه پژوهــش های 
ــه پژوهــش و  ــی 6 )9.09 درصــد(، فصلنام ــا فراوان روســتایی ب
برنامــه ریــزی روســتایی و برنامــه ریــزی فضایــی هــر کــدام بــا 
فراوانــی 4، )6.06 درصــد( مــی باشــد. دیگــر فصلنامــه هــا در 

ــل مشــاهده مــی باشــند. جــدول )7( قاب
از  تعییــن گرایــش هــای موضوعــی و جلوگیــری  بــرای 
پراکندگــی، همانطــور کــه در جــدول )8( مشــاهده مــی شــود. 
ــه  ــر طبق ــرح زی ــه ش ــته ب ــده در 26 دس ــه ش ــات ارائ موضوع
ــه  ــورد علاق ــن موضوعــات م ــد کــه مهــم تری ــدی شــده ان بن

نویســندگان در حــوزه مطالعــات روســتایی به ترتیــب موضوعات 
نقــش و عملکــرد دهیــاران و شــوراهای اســامی در مدیریــت 
روســتایی بــا فراوانــی 9 )13.64 درصــد(، چالــش هــا و آســیب 
ــی 7  ــا فراوان ــت روســتایی ب ــده در مدیری ــل بازدارن ــا و عوام ه
)درصــد 10.61(، ارزیابــی مدیریــت روســتایی و مدیریــت نویــن 
ــوب  ــی خ ــد(، حکمروای ــی 5 )7.58 درص ــا فراوان ــتایی ب روس
ــان و  ــد(، زن ــی 5 )7.58درص ــا فراوان ــتایی ب ــت روس در مدیری
مدیریــت روســتایی بــا فراوانــی 4 )6.06 درصــد(، طراحــی مدل 
ــی 4 )6.06 درصــد( و  ــا فراوان ــتایی ب ــت روس ــوی مدیری و الگ
ــتایی  ــت روس ــردم در مدیری ــرت مشــارکتی و مشــارکت م مدی
بــا فراوانــی 3 )4.55 درصــد( دارای بیشــترین فراوانــی در میــان 
ــه  موضوعــات مــی باشــند. دیگــر موضوعــات در جــدول )8( ب

خوبــی قابــل مشــاهده مــی باشــد.

بحث و نتیجه گیری

ــی اهمیــت  ــواي اطلاعات ــی از نظــر محت ــواد غیرکتاب اصــولا م
ــه  ــش از آنک ــگران پی ــار پژوهش ــولا آث ــد. معم ــادي دارن زی
ــرد،  ــرار گی ــدان ق ــه من ــار علاق ــاب در اختی ــورت کت ــه ص ب
در نســخه هــاي محــدود بــه شــکل مقالــه در مجــات، 
ســمینارها، انتشــارات دولتــی منتشــر مــی شــود. یکــی از 
ــا ارزش مجــات علمــی- پژوهشــی  ــی ب ــع اطلاعات ــن مناب ای
ــه رشــد دانشــجویان دوره  ــی باتوجــه ب هســتند. مجــات داخل
هــاي عالــی و شــرط داشــتن مقالــه علمــی- پژوهشــی بــراي 
ــأت  ــاء هی ــاي اعض ــط ارتق ــن ضواب ــاله و همچنی ــاع از رس دف
علمــی دانشــگاه هــا، رشــد کمــی و کیفــی نســبتا خوبــی یافتــه 
انــد. بررســی محتوایــی پژوهــش هــاي انجــام شــده در حــوزه 
ــه ســمت  ــر را ب ــزاران ام ــی، سیاســت گ ــون علم ــاي گوناگ ه
ارتقــاي ســطح کیفــی و جبــران کمبودهــاي پژوهشــی، ســوق 
مــی دهــد )Allahyari at al, 2015:244(. در پژوهــش 
ــوزه  ــی در ح ــی- پژوهش ــالات علم ــى مق ــا بررس ــر، ب حاض
ــا  ــران، در طــی ســال هــاى 1390 ت ــت روســتایی در ای مدیری

ــد: ــل گردی ــر حاص ــج زی 1398 نتای

ــه در 66  ــود ک ــن صــورت ب ــداد نویســندگان بدی ــات تع اطلاع
ــداد 166 نویســنده  ــورد بررســی تع ــی پژوهشــی م ــه علم مقال
ــان و 137  ــر را زن ــداد 29 نف ــن تع ــد، از ای ــته ان ــور داش حض
ــوع  ــن از مجم ــد. همچنی ــی دهن ــکیل م ــردان تش ــر را م نف
نویســندگان 17 درصــد را زنــان و 83 درصــد را مــردان شــامل 
شــده اســت. ایــن ترکیــب جســنیتی نشــانگر عــدم اقبــال زنــان 
محقــق در مطالعــات روســتایی بــه موضــوع پراهمیــت مدیریــت 
روســتاها اســت. البتــه بــا توجــه بــه حضــور کــم رنــگ و کــم 

ــگاه هــای ــب جای ــت روســتایی در قال ــان در مدیری ســابقه زن
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جدول )7(: وضعیت فصلنامه های گرایش جغرافیا در مقالات مورد بررسی

درصد فراوانیفصلنامه
درصد فراوانیفصلنامهبرخورداری

برخورداری

23.03 راهبرد توسعه 69.09 پژوهش های روستایی 

34.55 جغرافیا و توسعه 11.52 نگرش های نو در جغرافیای انسانی 

23.03 روستا و توسعه 34.55 مدیریت شهری 

34.5 مطالعات برنامه ریزی سکونتگاه های روستایی 23.03 روستا و توسعه 

11.52 پژوهش های مکانی فضایی 1.52              1 برنامه ریزی منطقه ای 

11.52 پژوهش های جغرافیای انسانی 11.52 کاوش های جغرافیایی مناطق روستایی 

11.52 برنامه ریزی آمایش فضا 11.52 جغرافیای سرزمین 

11.52 پژوهش های جغرافیای انتظامی 812.12 جغرافیا  

23.03 آمایش جغرافیایی فضا  11.52 چشم انداز جغرافیایی 

11.52 توسعه محلی )روستایی- شهری( 46.06 پژوهش و برنامه ریزی روستایی 

11.52 مخاطرات محیط طبیعی 11.52 اقتصاد فضا و توسعه روستایی 

11.52 جغرافیا و برنامه ریزی روستایی 11.52 جغرافیاو آمایش شهری- منطقه ای 

1015.15سایر فصلنامه ها46.06 برنامه ریزی فضایی 

11.52برنامه ریزی توسعه کالبدی11.52مسکن و محیط روستا

66100جمع کل11.52 فرآیند مدیریت و توسعه 
ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399

جدول )8(: حیطه موضوعی و گرایشات مقالات در بازه زمانی بررسی شده

سهم فراوانیعنوان
سهم فراوانیعنواناز کل

از کل
نقش و عملکرد دهیاران و شوراهای اسلامی در مدیریت 

23.03علل کارآمدی و ناکارآمدی مدیریت روستایی913.64روستایی

23.03نقش مدیریت روستایی در توسعه اقتصادی811.12چالش ها و آسیب ها و عوامل بازدارنده در مدیریت روستایی

23.03مدیریت روستایی و توسعه پایدار روستایی57.58ارزیابی مدیریت روستایی و مدیریت نوین روستایی 

23.03ارزیابی پتانسیل مدیریت بحران های روستایی57.58حکمروایی خوب در مدیریت روستایی

23.03مدیریت روستایی و کشاورزی 46.06زنان و مدیریت روستایی

نقش مدیریت روستایی در توسعه کالبدی سکونتگاه 46.06طراحی مدل و الگوی مدیریت روستایی
23.03های روستایی

11.52تعاونی ها و ارائه خدمات در مدیریت روستایی34.55مدیریت مشارکتی و مشارکت مردم در مدیریت روستایی

11.52عملکرد شوراهای حل اختلاف در مدیریت روستایی34.55سرمایه اجتماعی و مدیریت روستایی

مدیریت روستایی در روستاهای کوچک و 23.03راهبردها و جایگاه مدیریت روستایی در توسعه روستایی
11.52بزرگ

میزان رضایتمندی و تاثیرپذیری روستاها از مدیریت 
23.03تاثیر عوامل تاریخی بر مدیریت روستایی23.03روستایی

11.52مقایسه مدیریت روستایی ایران و چین23.03میزان آگاهی دهیاران در مدیریت روستایی

66جمع کل
ماخذ: یافته های نگارندگان، 1399
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ــن  ــوان ای ــی ت ــتاها م ــامی روس ــورای اس ــو ش ــار و عض دهی
وضعیــت را تــا حــدودی توجیــه نمــود و انگیــزه کمتــری را در 

ــت.  ــن حــوزه ســراغ گرف ــان پژوهشــگر ای ــن زن بی
نویســندگان  رشــته  یــا  تخصــص  زمینــه  در   همچنیــن 
مــی تــوان اظهــار داشــت کــه بیشــتر نویســندگان دارای 
ــد  ــامل 56.02 درص ــه ش ــند ک ــی باش ــتایی م ــای روس جغرافی
ــگاه جــدی  ــن امــر بیانگــر ن از کل نویســندگان مــی باشــد. ای
ــر  ــار آن ب ــتاها و آث ــت روس ــوع مدیری ــه موض ــان ب جغرافیدان
پارامترهــای جغرافیایــی نواحــی روســتایی اســت. بــا توجــه بــه 
ماهیــت جغرافیایــی بخــش عمــده از وظایــف و مســئولیت هــای 
دهیــاران در روســتاها، نــگاه جــدی رشــته جغرافیــای روســتایی 
ــه  ــوده و شــکل گرفت ــت دارای ضــرورت ب ــه موضــوع مدیری ب

اســت.
ــه  ــد ک ــی ده ــان م ــی نش ــای علم ــه ه ــی رتب ــج بررس نتای
بالاتریــن فراوانــی مربــوط بــه رتبــه علمــی اســتادیار بــا 24.70 
ــه مــدرس  درصــد مــی باشــد و کــم تریــن فراوانــی مربــوط ب
دانشــگاه بــا 2.41 درصــد مــی باشــد. دیگــر رتبــه هــای علمــی 
در رتبــه هــای بعــد قرار مــی گیرند. مشــارکت بالاتر اســتادیاران 
را مــی تــوان بــه تــاش بیشــتر آن هــا بــرای برقــراری ارتبــاط 
ــاری مرتبــط  ــب نهــاد دهی ــا مدیریــت نویــن روســتاها در قال ب
دانســت. از آنجایــی کــه ســابقه فعالیــت دهیــاری هــا در ایــران 
ــوان  ــاتید ج ــگران و اس ــذا پژوهش ــت، ل ــه اس ــر از دو ده کمت
ارتبــاط نزدیــک تــری بــا آن برقــرار نمــوده و دغدغــه بیشــتری 

بــرای درک فرایندهــای موثــر بــر عملکــرد آن دارنــد.
در ارتبــاط بــا توزیــع فراوانــی دانشــگاه هــا و موسســات دولتــی 
ــای  ــه دانشــگاه ه ــود ک ــار نم ــوان اظه ــی ت ــی م ــر دولت و غی
دولتــی 75.30 درصــد از ســهم دانشــگاه هــا و موسســات 
ــهم  ــن س ــن بی ــه در ای ــت ک ــاص داده اس ــود اختص ــه خ را ب
دانشــگاه تهــران از دیگــر دانشــگاه هــا در خــورد توجــه بــوده 
ــری بیشــتر مقاطــع  ــه فراگی ــا توجــه ب ــن موضــوع ب اســت. ای
ــات  ــا مطالع ــط ب ــای مرتب ــته ه ــی در رش ــات تکمیل تحصی
روســتایی در دانشــگاه هــای دولتــی خصوصــا در رشــته جغرافیــا 
مرتبــط دانســت. دانشــگاه تهــران نیــز بــه واســطه برخــورداری 
ــتایی  ــای روس ــرای جغرافی ــد و دکت ــی ارش ــع کارشناس از مقاط
ــت  ــوزه مدیری ــی ح ــدات علم ــی در تولی ــواره از وزن بالای هم

ــوده اســت. ــد ب روســتایی بهــره من
ــوان اظهــار نمــود  ــر کار مــی ت در زمینــه تعــداد نویســندگان پ
کــه بیشــتر نویســندگان تنهــا در یــک مقالــه همــکاری داشــته 
انــد؛ امــا در بیــن آن هــا تنهــا ســه نفــر پــر کارتــر بــوده انــد 
کــه شــامل آقایــان؛ ســید علــی بــدری، علــی اکبــر عنابســتانی 
ــل در  ــل تام ــه قاب ــت. نکت ــجین اس ــی هش ــرالله مولای و نص
مــورد ایــن اســامی، اول ایــن کــه هــر ســه ایشــان از اســاتید 
ــای  ــم ادع ــا ه ــتند و اینج ــتایی هس ــای روس ــته جغرافی رش

اهمیــت بــالای مطالعــات مدیریــت روســتایی در رشــته جغرافیــا 
ــه ایــن نکتــه مــی  مــورد تاییــد قــرار مــی گیــرد. همچنیــن ب
تــوان اشــاره نمــود کــه هــر ســه نفــر دارای تالیفاتــی در قالــب 
ــان  ــه نش ــتند ک ــتایی هس ــت روس ــوع مدیری ــا موض ــاب ب کت
دهنــده تمرکــز آنهــا بــر حــوزه موضوعــی مدیریــت روســتایی 
و هدایــت هدفمنــد پژوهــش هــای دانشــگاهی در ایــن حــوزه 
بــا هــدف تعمیــق دانــش ایــن حــوزه و نیــز ادراک عمیــق تــر و 
ارائــه راهکارهــای جامــع تــر بــرای مســائل مبتلابــه مدیریــت 

ــران اســت. روســتایی ای
در ارتبــاط بــا وضعیــت تعــداد نویســندگان و مقــالات آنهــا مــی 
تــوان نتیجــه گرفــت کــه بیشــترین نویســندگان یعنــی حــدود 
ــرده  ــارکت ک ــه مش ــک مقال ــندگان در ی ــد نویس 86.81 درص
ــی بیشــتر از ســه چهــارم نویســندگان فقــط در یــک  ــد. یعن ان
مقالــه حضــور داشــته انــد کــه ایــن نشــان دهنــده تنــوع نســبتا 
پاییــن اســامی در مقــالات مــی باشــد. ایــن امــر نشــانه خوبــی 
بــرای پژوهــش هــای ایــن حــوزه نبــوده و بیانگــر تعــداد انــدک 
ــی  ــوزه مطالعات ــن ح ــابقه در ای ــی و باس ــگران تخصص پژوهش
ــان دیگــر، طــی دهــه گذشــته تنهــا 15 درصــد  ــه بی اســت. ب
ــک  ــش از ی ــتایی در بی ــت روس ــوزه مدیری ــگران ح از پژوهش
پژوهــش مرتبــط بــا ایــن حــوزه حضــور و مشــارکت داشــته اند. 
بــی شــک یکــی از عوامــل موثــر بــر تــداوم مســائل مدیریــت 
روســتایی در ایــران، عــدم تمرکــز و تعمــق مــداوم پژوهشــگران 
ــل  ــه راه ح ــتای ارائ ــاش در راس ــوزه و ت ــن ح ــائل ای ــر مس ب

هــای مبتنــی بــر مطالعــات طولــی و گذشــته نگــر اســت.
ــترین  ــی، بیش ــورد بررس ــای م ــتان ه ــی اس ــه پراکندگ در زمین
ــتایی  ــت روس ــا مدیری ــاط ب ــه در ارتب ــورت گرفت ــات ص مطالع
ــی آن 16  ــه فراوان ــد ک ــرار دارن ــه کشــوری ق ــب مطالع در غال
ــا در  ــتان ه ــود. اس ــی ش ــامل م ــد را ش ــدود 24.24 درص و ح
ــوان  ــی ت ــان م ــن می ــه از ای ــد ک ــرار دارن ــد ق ــای بع ــه ه رتب
بــه اســتان  گیــان کــه 7.58 درصــد، اســتان هــای اصفهــان، 
اردبیــل و کرمانشــاه هــر کــدام بــا 6.06 درصــد، اســتان هــای 
مازنــدران، لرســتان، کهگیلویــه و بویراحمــد و خراســان رضــوی 
هــر کــدام بــا 4.55 درصــد اشــاره کــرد. بــا توجــه بــه کمبــود 
ــی  ــتایی نم ــت روس ــوزه مدیری ــی ح ــان تخصص ــدید محقق ش
تــوان امیــد چندانــی بــه پراکنــش مطالعــات در ســطح کشــور 
ــادی از  ــداد زی ــت تع ــخص اس ــه مش ــور ک ــان ط ــت، هم داش
اســتان هــا از حتــی یــک مطالعــه در زمینــه مدیریــت روســتاها 

ــد. بــی بهــره ماندن
ــی،   ــورد بررس ــه م ــان 66 مقال ــش از می ــه روش پژوه در زمین
ــد.  ــوده ان ــد( ب ــی )65.15 درص ــوع کم ــه از ن ــداد 43 مقال تع
ــداد 5  ــد( و تع ــی )22.73 درص ــوع کیف ــه از ن ــداد 15 مقال تع
مقالــه از نــوع ترکیبــی )7.58( بودنــد. غلبــه روش هــای 
کمــی در ایــن حــوزه نیــز ماننــد ســایر حــوزه هــای پژوهشــی 
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مطالعــات روســتایی قابــل پیــش بینــی اســت. تاکیــد بــر روش 
هــای کمــی بــا توجــه بــه تجــارب ارزنــده و متراکــم دهیــاران 
ــد در  ــی توانن ــه م ــتاها ک ــامی روس ــوراهای اس ــای ش و اعض
ــرار  ــب مطالعــات عمیــق کیفــی مــورد واکاوی و تحلیــل ق غال
گیرنــد، چنــدان جــای توجیــه نــدارد و مقتضــی اســت کــه ایــن 
خــا روش شــناختی توســط پژوهشــگران، پوشــش داده شــود.

ــه  ــوط ب ــی مرب ــترین فراوان ــق بیش ــا روش تحقی ــاط ب در ارتب
روش توصیفــی تحلیلــی بــا فراوانــی 28  مقالــه مــی باشــد کــه 
42.42 درصــد از مقــالات را شــامل مــی شــود. در رتبــه هــای 
بعــد روش پیمایشــی بــا 9 فراوانــی )13.64 درصــد(، روش 
ــد(، روش  ــی 8 )12.12 درص ــا فراوان ــی ب ــی_ پیمایش توصیف
ــردی  ــی 4 )6.06 درصــد(، روش کارب ــا فراوان ــوا ب تحلیــل محت
ــا فراوانــی 6   ــا فراوانــی 4 )6.06 درصــد( و ســایر روش هــا ب ب

ــد.  ــرار دارن ــد ق ــه هــای بع )9.09 درصــد( در رتب
ــورد  ــالات م ــری در مق ــه گی ــی روش هــای نمون ــع فراوان توزی
بررســی نشــان داد کــه از مجمــوع 66 مقالــه، 31 مقالــه )46.97 
درصــد( از نمونــه گیــری تصادفــی ســاده اســتفاده کــرده 
ــدان  ــری، فق ــه گی ــن روش نمون ــل ای ــد. یکــی از اهــم دلای ان
ــر گــروه هــای هــدف  ــه مطالعــات عمیــق متمرکــز ب توجــه ب
خــاص تاثیرپذیــر از تصمیمــات و رفتارهــای مدیــران روســتایی 
ــکونتگاه  ــتقر در س ــار مس ــا و اقش ــروه ه ــت از گ ــت. غفل اس
ــه عنــوان ذی نفعــات برنامــه هــای توســعه  هــای روســتایی ب
ــری  ــه گی ــوی نمون ــه س ــگران را ب ــا، پژوهش ــاری ه ای دهی
ــا نتایــج انبودهــی از  تصادفــی ســاده ســوق مــی دهــد و نهایت
مقــالات، نمــی تواننــد نــه صدایــی از ایــن گــروه هــای خــاص 
روســتاییان باشــند و نــه چــاره ای بــرای مســائل خــرد و کلان  

آن هــا.
ــی  ــج نشــان م ــات نتای ــرد آوری اطلاع ــه ابزارهــای گ در زمین
ــن  ــا حــدود 63.64 درصــد بالاتری ــه  ب ــه پرســش نام ــد ک ده
ســهم را دارد، مصاحبــه بــا حــدود 13.64 درصــد، روش اســنادی 
بــا حــدود 16.67 درصــد مــی باشــد. بــا توجــه بــه غلبــه روش 
شناســی کمــی در غالــب پژوهــش هــا مــی تــوان ایــن موضــوع 

را قابــل توجیــه دانســت.
ــورد  ــالات م ــی کــه در آن هــا مق ــه های ــا فصلنام ــاط ب در ارتب
بررســی مــورد پذیــرش قــرار گرفتــه انــد مــی تــوان بیــان نمــود 
کــه بیشــتر مقــالات در مجــات و فصلنامــه هــای جغرافیایــی 
ــه  )15.15  ــداد 10 مقال ــد و تع ــه ان ــرار گرفت ــرش ق ــورد پذی م
درصــد( در ســایر مجــات و فصلنامــه هــا پذیــرش شــدند. بــر 
ــه  ــوط ب ــی مرب ــه هــای پژوهــش بیشــترین فراوان اســاس یافت
ــه  ــد(، فصلنام ــی 8 )12.12 درص ــا فراوان ــا ب ــه جغرافی فصلنام
پژوهــش هــای روســتایی بــا فراوانــی 6 )9.09 درصــد(، 
فصلنامــه پژوهــش و برنامــه ریــزی روســتایی و برنامــه ریــزی 
ــی باشــد.  ــی 4 )6.06 درصــد( م ــا فراوان ــدام ب ــی هــر ک فضای

ــه  ــت ک ــت اس ــز اهمی ــز حائ ــه نی ــن نکت ــه ای ــه ب ــه توج البت
ــی از  ــهم مهم ــتایی، س ــات روس ــی مطالع ــات تخصص مج
مجمــوع مطالعــات را بخــود اختصــاص داده انــد کــه البتــه بــا 
ــل  ــر مســائل روســتاها، قاب ــه تمرکــز ایــن مجــات ب توجــه ب

ــی اســت. پیــش بین

پیشنهادها
بــا توجــه بــه خلاهــا و مســائل فــوق الذکــر پیشــنهادهای زیــر 

ارائــه مــی گــردد:
- حضــور موثرثــر و پررنــگ تــر زنــان در مطالعــات مدیریت 	

روســتایی خصوصــا بــا توجــه بــه ســهم روزافــزون زنــان 
در مدیریــت روســتاها و نیــز اثرپذیــری آنــان از تصمیمات 

ــت محلی. مدیری
- ــر 	 ــاص اثرپذی ــدف خ ــای ه ــروه ه ــه گ ــتر ب ــه بیش توج

از تصمیمــات و برنامــه هــای مدیریــت روســتایی ماننــد 
ــی  ــن اجتماع ــالخوردگان، مطرودی ــولان، س ــان، معل جوان
ماننــد معتــادان و افــراد بدنــام، کشــاورزان، کارآفرینــان و 
ــت روســتایی. ــذاران در پژوهــش هــای مدیری ســرمایه گ

- ــوزه 	 ــوان ح ــه عن ــتایی ب ــت روس ــوزه مدیری ــاب ح انتخ
بومــی و تخصصــی توســط پژوهشــگران علاقمنــد جهــت 
انجــام مطالعــات طولــی و گذشــته نگــر و نیــز مطالعــات 
کیفــی و عمیــق در جهــت شــناخت مســائل اولویــت دار 
مدیریــت روســتاهای ایــران و ارائــه راهکارهــای ملــی و 

منطقــه ای بــرون رفــت از ایــن مســائل.
- ــات 	 ــی مطالع ــات تخصص ــتر مج ــد بیش ــه و تاکی توج

ــدف  ــا ه ــتایی ب ــت روس ــوع مدیری ــر موض ــتایی ب روس
ایجــاد ادبیــات غنــی و مســاله محــور بــه معنــای خــوراک 
محتوایــی و علمــی نهادهــای اثرگــذار و تصمیــم ســاز در 

ــی. ــه ای و مل ــاس هــای منطق مقی
- طــرح موضوعــات روش شناســی، مســاله یابــی 	

ــت  ــوزه مدیری ــای ح ــش ه ــاله در پژوه ــل مس و ح
روســتایی در کشــورهای در حــال توســعه و توســعه 

ــه. یافت
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22 ایمانــی جاجرمــی، حســین، پاکدامــن، شــعبان، .

ــوان  ــا بعن ــاري ه ــرد دهي ــي عملك ــنجش اثربخش )1391(، س
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ــاري  ــه دهي ــه س ــتا )مطالع ــت روس ــن در مديري ــوي نوي الگ
بخــش رحيــم آبــاد شهرســتان رودســر، همایــش ملــی توســعه 

ــان، 1391. ــگاه گی ــتایی، دانش روس
33 ملــک . مســعود،  انبارلــو،  علــی،  ســید  بــدری، 

ــاران  ــی دهی ــزان آگاه ــش می ــرا، )1397(، نق ــان، زه جعفری
ــتایی  ــوب روس ــت مطل ــاء مدیری ــررات در ارتق ــن و مق از قوانی
)مــورد مطالعــه: شهرســتان طــارم(، نشــریه علمــی- پژوهشــی 
ــتان  ــماره 66، زمس ــال 22، ش ــزی، س ــه ری ــا و برنام جغرافی

.67-94 صــص   ،1397
44 ــش . ــود، )1395(، نق ــی، محم ــد، صالح ــی، حمی برق

مدیریــت نویــن روســتایی در توســعه پایــدار روســتایی، راهبــرد 
ــار 1395، صــص 205-239 ــماره 45، به ــعه، ش توس

55 ــی . ــف، )1396(، بررس ــری، یوس ــد، قنب ــی، حمی برق
مولفــه هــای تاثیــر گــذار بــر عملکــرد دهیــاران نواحــی 
ــعه،  ــتا و توس ــه روس ــان، فصلنام ــتان اصفه ــتایی شهرس روس

ســال 20، شــماره 1، بهــار 1396، صــص 103-122.
66 ــن، . ــد امی ــاز ســادات، خراســانی، محم بشــیری، بهن

ــه پژوهــش هــای  ــالات فصلنام ــوای مق ــل محت )1396(، تحلی
ــا 1389، پژوهــش هــای  ــن ســال هــای 1394 ت روســتایی بی
ــماره 1، صــص 136-149. ــار 1396، دوره 8، ش ــتایی، به روس

77 ارزیابــی .  ،)1398(  ، وکیــل  ســاربان،  حیــدری 
الگــوی مدیریــت محلــی روســتایی مبتنــی بــر شــاخص هــای 
حکمروایــی خــوب مطالعــه مــوردی: شهرســتان مشــگین 
شــهر، فصلنامــه جغرافیــا و توســعه، ســال هفدهــم، شــماره 57، 

زمســتان 1398، صــص 133-154.
88 خوشــبخت، حســین، ایروانــی، هوشــنگ، شــعبانعلی .

فمــی، حســین، محمــدی، یاســر، )1394(، عملکــرد موثــر 
دهیــاری هــا در توســعه روســتایی از دیــدگاه دهیــاران؛ چالــش 
ــه  ــارس، فصلنام ــتان ف ــوردی اس ــه م ــش رو: مطالع ــای پی ه
ــص  ــار 1394، ص ــماره 1، به ــال 18، ش ــعه، س ــتا و توس روس

.93-111
99 دهقانــی، کیومــرث، شــمس الدینــی، علــی، )1393(، .

ــن در  ــنتی و نوی ــت س ــی مدیری ــد حکمروای ــر رون ــی ب تحلیل
ــار  ــماره 37، به ــعه، ش ــرد توس ــران، راهب ــتایی ای ــه روس جامع

1393، صــص 60-97

1010 ــری، خدیجــه،  ــم، بوزرجمه ــدم، تکت ــی مق ــر برق س
قاســمی، مریــم، )1395(، ارزیابــی عملکــرد دهیــاران در فرآینــد 
توســعه پایــدار روســتایی از دیــدگاه روســتاییان مــورد مطالعــه: 
بخــش طرقبــه شهرســتان بینالــود، مجلــه آمایــش جغرافیایــی 
ــال  ــتان، س ــگاه گلس ــی دانش ــی پژوهش ــه علم ــا، فصلنام فض

ششــم، شــماره مسلســل نوزدهــم، بهــار 1395.
1111 ــر، پورطاهــری، مهــدی، رکــن  ــی اصغ ســوادی، عل

ــول  ــری اص ــن نظ ــا، )1396(، تبیی ــاری، عبدالرض ــن افتخ الدی
محتوایــی و مولفــه هــای مبنایــی تدویــن الگــوی بومــی 
)اســامی- ایرانــی( مدیریــت: بــا تاکیــد بــر مدیریــت روســتایی، 
برنامــه ریــزی و آمایــش فضــا، دوره بیســت و یکــم، شــماره 4، 

ــتان 1396. زمس
1212 میرزایــی  غــام،  صادقــی،  محســن،  صیدالــی، 

گــودرزی، زهــرا، )1390(، جایــگاه مدیریــت در پیشــبرد اهــداف 
توســعه روســتایی مطالعــه مــوردی: روســتای جوانمــردی 
ــه ای،  ــزی منطق ــه ری ــه برنام ــردگان(، فصلنام ــتان ل )شهرس

ســال اول، شــماره 2، تابســتان 1390، صــص 79-91
1313 ــن،  ــی، فردی ــرام، نصرت ــی، به ــژ، ایمان ــی، آئی عزم

)1390(، وضعیــت کنونــی و موانــع پیــش روی مدیریــت 
روســتایی ایــران- مطالعــه مــوردی: بخــش گرگانرود شهرســتان 
ــی،  ــی- پژوهش ــرزمین، علم ــای س ــه جغرافی ــش، فصلنام تال
ــص 83-98. ــتان 1390، ص ــماره 32، زمس ــتم، ش ــال هش س

1414 ــق، ترويــج  فاضلــي، نعمــت‌الله. »آمــوزش، تحقي
ــه پژوهــش.  ــوم اجتماعــي(«. نماي ــه عل ــواي نام ــل محت )تحلي

ســال اول )تابســتان 1376(: 100-99.
1515 ــه، )1391(،  ــدم، فاطم ــن مق ــین، آئی ــی، حس فراهان

ارزیابــی عملکــرد و کارایــی دهیــاری هــا و شــوراهای اســامی 
در فرآینــد مدیریــت توســعه روســتایی )مطالعــه مــوردی: 
ــر احمــد(، چشــم  ــی در شهرســتان بوی دهســتان ســررود جنوب
انــداز جغرافیایــی )مطالعــات انســانی(، ســال هفتــم، شــماره 18، 

ــص 118-127. ــار 1391، ص به

1616 قائــدی، محمدرضــا، گلشــنی، علیرضــا، )1395(، 
روش تحلیــل محتــوا، از کمــی گرایــی تــا کیفــی گرایــی، روش 
هــا و مــدل هــای روان شــناختی، ســال هفتــم، شــماره بیســت 

ــار 1395، صــص 57-82. و ســه، به
1717 ــرا،  ــوله، زه ــق ماس ــادق، دقی ــد ص ــاری، محم اللهی

افتخــاری، هاجــر، )1394(، تحلیــل محتــوای مقــالات تخصصی 
علــوم ترویــج و آمــوزش کشــاورزی در ایــران )1392- 1388(، 
ــد 11، شــماره 1، ســال  ــران، جل ــج و کشــاورزی ای ــوم تروی عل

ــص 229-248. 1394، ص
1818 جمشــید،  عینالــی،  بهــروز،  یگانــه،  محمــدی 

چراغــی، مهــدی، فریحــی، فرزانــه، )1392(، تحلیلــی بــر موانــع 
اقتصــادی- اجتماعــی مشــارکت روســتاییان در فراینــد مدیریــت 
روســتایی )مطالعــه مــوردی: دهســتان لیشــتر، شهرســتان 
گچســاران(، فراینــد مدیریــت توســعه، دوره 26، شــماره 1، 

پیاپــی 83، بهــار 1392، صــص 109-124
1919 مومنــی راد، اکبــر، علــی آبــادی، خدیجــه، فردانــش، 

ــی در  ــوای کیف ــل محت ــر، )1392(، تحلی ــی، ناص ــم، مزین هاش
ــه  ــج، فصلنام ــار نتای ــل و اعتب ــت، مراح ــش: ماهی ــن پژوه آیی
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ــتان  ــارم، زمس ــال چه ــماره 14، س ــی، ش ــی تربیت ــدازه گی ان
1392، صــص 187-222.

2020 ــل  ــم، )1394(، واکاوی عوام ــی، کری ــادری مهدی ن
بازدارنــده مدیریــت نویــن روســتایی در اســتان همــدان، 
پژوهــش هــای روســتایی، دوره 6، شــماره 1، بهــار 1394، 

.187-208 صــص 
2121 نــوروزی، اصغــر، غلامیــان، حیدرعلــی، )1398(، 

علــل ناکارآمــدی مدیریــت روســتایی از دیــدگاه مــردم محلــی 
ــی  ــی- پژوهش ــه علم ــا )فصلنام ــامان، جغرافی ــتان س شهرس
ــم،  ــال هفده ــران(، س ــی ای ــن جغرافیای ــی انجم ــن الملل و بی

شــماره 63، زمســتان 1398، صــص 196-215.
2222 هولســتی، ال )1374( تحلیــل محتــوا در علــوم 

انســانی و اجتماعــی، ترجمــه نــادر ســالارزاده امیــری، انتشــارات 
ــی. ــه طباطبای ــگاه علام دانش

2323 ــین،  ــد حس ــی، محم ــطو، بوچان ــار، ارس ــاری حص ی
مهــدوی، داوود، پریشــان، مجیــد، )1392(، تدویــن راهبردهــای 
ــرد  ــتفاده از رویک ــا اس ــران ب ــتایی ای ــت روس ــعه مدیری توس
برنامــه ریــزی اســتراتژیک، پژوهــش هــای روســتایی، دوره 4، 

ــص 691-714. ــتان 1392، ص ــماره 4، زمس ش
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