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چکیده
توجه اساسی به عدالت اکولوژیکی، اقتصادی، کالبدی، اجتماعی و فرهنگی 
در برنامه نویسی و تنظیم آن در چارچوب عدالت اسلامی به ساخت یابی 
عادلانة جامعه و تعالی و پیشرفت متوازن در همة ابعاد، عرصه ها، قشرها و 
مناطق مختلف جغرافیایی کشور منجر می شود.هدف مقاله حاضر تبیین و 
شناسایی عوامل و شاخص های تاثیرگذار اسلامی ایرانی در توسعه متوازن 
استان خراسان رضوی است. نوع تحقيق كاربردي و توسعه ای و روش 
بررسي آن توصيفي- تحليلي و پیمایشی است جامعه آماري متخصصين 
جغرافیایی، اقتصادی و اجتماعی و حجم نمونه 120پرسشنامه است که 
جمـع آوري  روش  است.  شده  پر  تصادفی  نمونه‎گیری  روش  اساس  بر 
داده هـا، کتابخانه ای و میدانی)پرسشنامه( است. جهـت تجزيـه و تحليـل 
داده هـا از روش تحلیل ساختاری نرم افزار MICMAC استفاده شد. 
نتایج نشان می دهدشاخص پراکنش متعادل جمعیت در سازمان فضایی)از 
مولفه عدالت اکولوژیکی(با میزان تاثیرگذاری مستقیم)250( و تاثیرگذاری 
برابر ساکنین سکونتگاه  غیرمستقیم)247(و شاخص دسترسی مناسب و 
... )از مولفه  های شهری و روستایی به جاده ها، بیمارستانها، مدارس و 
عدالت کالبدی(با میزان تاثیرگذاری مستقیم)241( و غیرمستقیم)239( به 
عنوان کلیدی ترین عوامل و شاخص های موثر در توسعه متوازن استان 
خراسان رضوی شناخته شدند.شاخص ارتقاء بخشی فرهنگ بر پایه هویت 
اصیل اسلامی-ایرانی و نفی پذیرش الگوهای بیگانگان)از مولفه عدالت 
فرهنگی( با تأثیرپذیری بسیار بالا از دیگر شاخص ها و تأثیر گذاری بسیار 
پایین بر شاخص های دیگر به عنوان تاثیرپذیرترین شاخص اسلامی ایرانی 
شناخته شد. نتایج بیانگر آن است که اکثر شاخص های اسلامی ایرانی 
در توسعه متوازن استان خراسان رضوی تاثیرگذار هستند که اگر در برنامه 
ریزی ها مورد توجه قرار گیرند و اجرا شوند مي تواند تخصيص منابع را 
با هدف رفع نابرابري هاي منطقه اي و ایجاد توسعه متوازنتر تحت تاثير 

قرار دهد.
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Determining Iranian Islamic Influential Factors and 
Indicators in the balancedDevelopment of Khorasan-
Razavi Province using Mic Mac Software

Abstract
Basic attention to ecological, economical, physical, social, and cul-
tural justice in programming and its adjustment in the Islamic justice 
framework leads to building a fair society and the advancement and the 
balanced development in all aspects, areas, groups and different geo-
graphical regions of the country. The present study aims to explain and 
to identify the Iranian Islamic influential factors and indicators in the 
balanced development of KhorasanRazavi province. The type of the re-
search is practical and developmental and its method of investigation is 
descriptive- analytic and survey. The statistical population involves geo-
graphical, economical and social experts. The sample size includes 120 
questionnaires that are gathered based on random sampling technique. 
Methods of data collection are library based and field based (question-
naire). To analyze the data, structural analysis method and MICMAC 
software were used. Balanced distribution of population indicator in the 
spatial organization (ecological justice component) with the direct im-
pact rate of (250) and indirect impact rate of (247) and appropriate and 
equal access indicator of the residents of urban and rural settlements to 
roads, hospitals, schools and ... (physical justice component) with the di-
rect impact rate of (241) and indirect impact rate of (239) are considered 
as effective key factors and indicators in balanced development of Kho-
rasanRazavi province. As can be inferred from the resultscultural pro-
motion indicator based on genuine Islamic-Iranian identity and avoiding 
the acceptance of foreign patterns (cultural justice component) with very 
high influence from other indicators and very low impact on other in-
dicators was known as the richest Iranian Islamic indicator. The results 
indicate that most of the Iranian Islamic indicators are influential in the 
balanced development of the KhorasanRazavi province and if they are 
considered and implemented in the plans, they can influence resources 
allocation with the aim of eliminating regional inequalities and creating 
a more balanced development.

Keywords: Iranian Islamic Indicators, Iranian Islamic development, 
balanceddevelopment, KhorasanRazavi, MICMAC software
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مقدمه
توسـعه، تغییـرات همه جانبـه و هماهنـگ موضـوع، در 
جهـت خـاص اسـت کـه بـه افزایـش تنـوع و گوناگونی 
ابعـاد و اجـزای آن و انسـجام و کیپارچگی و پیوسـتگی 
هرچـه بیشـتر منجر مـی گردد. بر این اسـاس، توسـعه 
اجتماعـی تغییـرات هماهنـگ و همـه جانبه سیاسـی، 
فرهنگـی و اقتصـادی جامعـه بـرای نیـل بـه مصـرف 
خاصی اسـت کـه با تغییرات کمی و کیفـی در نهادهای 
اجتماعـی، ارتقـاء سـطح عملکـرد، در جهتـی معیـن، 
منجـر می شـود. ایـن جهـت در جامعه اسلامی، تعالی 
فـرد و جامعه در کمال عبودیت اسـت. امـا در بیانه حق 
توسـعه، توسـعه بـه فرآینـد جامـع سیاسـی، فرهنگی، 
اجتماعـی و اقتصـادی تعریف شـده که بـر محور تحقق 
رفـاه شـکل مـی گیـرد. طبیعـی اسـت کـه تفـاوت هـا 
از همینجـا آغـاز مـی شـود)پیروزمند،1392، ص 51(. 
بـه رغـم طراحـی و اجـراي برنامه هـاي متعدد توسـعه 
در کشـور و تدویـن و ابلاغ سـند چشـم انـداز بیسـت 
سـاله جمهوري اسلامی ایـران، هنوز یک الگـوي بومی 
متناسـب بـا مقتضیات تاریخـی، جغرافیایـی و فرهنگی 
کشـور بـراي توسـعه طراحـی نشـده اسـت)نوبخت و 
چنـد  جريانـي  توسـعه   .)214 ص  همـکاران،1390، 
بعـدي اسـت كـه در خـود، تجديدسـازمان و ســمت 
گيـري متفـاوت كـل نظـام اقتصـادي- اجتماعي را بـه 
همــراه دارد)پـاپلي يـزدي،1390، ص 32(. و همچنین 
بـه معنـای ارتقاء مسـتمر کل جامعـه به سـوی زندگی 
بهتـر و یا انسـانی تر اسـت)میلاری،1387، صص 101-

100(.در ایـران نابرابـری و نبـود تعـادل در توزیع بهینه 
امکانـات در اثـر سیاسـت هـای غیراصولـی گذشـته در 
مکانیابـی های صنعتـی و خدماتی و قطب های رشـد و 
روند تمرگزگرایی در شـهرهای مسـلط ناحیه ای و عدم 
تعـادل فضایـی بیـن سـطوح ملـی، منطقـه ای و محلی 
کیـی از مسـائل مهمی بـوده که در اثر عوامـل گوناگون، 
سـاختارهای  بـر  حاکـم  سـازوکارهای  تاثیـر  تحـت 
اقتصادی، اجتماعی و سیاسـی پدید آمده اسـت)قنبری 
هفت چشمه و حسـین زاده دلیر،1384، ص 3(. كاهش 
نابرابري در بهره مندي از منابع، دست آوردها و امكانات 

جامعـه يكـي از مهمتريـن معيارهـاي توسـعه به شـمار 
مـي آيد. مفهوم توسـعه علاوه بر رشـد در همه جهات، 
توزيـع متعـادل را نيـز در بـر مي گيـرد، توزيـع متعادل 
امكانـات و خدمـات، گامي در جهـت از بين بردن تفاوت 
هاي ناحيه اي و پراكندگي متناسـب جمعيت در سـطح 
منطقـه اسـت. توسـعه متـوازن فضاهـاي جغرافيايـي، 
نيازمنـد بررسـي دقيـق و همه جانبه مسـايل اقتصادي، 
اجتماعـي، فرهنگي و شـناخت نيازهـاي جامعه و بهبود 
آنهاسـت)کیانی و دیگران،1394، ص 2(. در آغاز فرآیند 
توسـعه، سـاختاریابی کیپارچـة همة سـرزمین ملی باید 
مـورد توجـه قرار گیرد و شـبکه کاملی از شـهرهایی که 
ارتبـاط عالـی تنگاتنگ و مرتبه بندی شـده با روسـتاها 
دارنـد بـه وجود آید، نه آنکه چند شـهر ممتاز، سـازمان 
برنامـه  دانـا،1371، صـص 2-3(.  )فرجـی  شـود  داده 
هـاي توسـعه مهمترین سـاز وکار حکومت بـراي تحقق 
عدالـت در جامعه اسـت. بـه همین دلیل توجه اساسـی 
بـه عدالـت اکولوژکیی، اقتصـادی، کالبـدی، اجتماعی و 
فرهنگـی در برنامـه نویسـی و تنظیـم آن در چارچـوب 
عدالـت اسلامی بـه سـاخت یابـی عادلانـة جامعـه و 
تعالـی و پیشـرفت متـوازن در همـة ابعـاد، عرصه هـا، 
قشـرها و مناطـق مختلـف جغرافیایـی کشـور منجـر 
مـی شود)موسـوی و مدیـری،1394، ص 17(. اسـتان 
خراسـان رضـوی در مجـاورت با کشـورهای افغانسـتان 
و ترکمنسـتان در شـرق کشـور واقع شـده است. وسعت 
زیـاد، پراکنـش ناموزون نقاط سـکونتگاهی بـه دلیل اثر 
پذیـری از وضعیـت خـاص محیـط طبیعی، واقع شـدن 
در منطقـه ای خشـک و نیمـه خشـک ، پاییـن بـودن 
میـزان بارندگـی و توزیع نامناسـب زمانـی و مکانی، بالا 
بـودن درجـه تبخیـر و تعرق و جـدا افتادگـی طبیعی و 
پراکندگی شـدید نقاط سـکونتگاهی و آشفتگی فضایی 
و نابرابـری منطقـه ای را بـه دنبـال داشـته و در بـروز و 
شـکل گیـری برخـی از مناطق حاشـیه ای و عقب مانده 
تاثیر زیادی داشـته اسـت)کهکی و دیگـران،1394، ص 
2(. بـا ایـن وجود هـدف مقاله حاضر تبیین و شناسـایی 
عوامـل و شـاخص هـای تاثیرگـذار اسلامی  ایرانـی در 
توسـعه متـوازن اسـتان خراسـان رضـوی اسـت. بـرای 
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دسـت یابـی بـه ایـن مهـم، بـا اسـتفاده از نـرم افـزار 
مکیـی مـک میزان تاثیرپذیـری و تاثیرگذاری مسـتقیم 
و غیرمسـتقیم شـاخص های اسلامی ایرانی در توسـعه 
متـوازن اسـتان تبییـن مـی شـود و در نهایـت عوامل و 

شـاخص هـای تاثیرگذارتر شناسـایی می شـوند.
مبانی نظری

مکتـب نوسـازی و توسـعه: مکتب نوسـازی محصول دو 
نظریـه اسـت: الـف- تکامل گرایـی که حاصـل قرن 19 
اسـت و این مکتب بر سـه مولفه اساسـی اسـتوار اسـت؛ 
اجتنـاب ناپذیـری توسـعه و تکامـل؛ ارزشـمند و مثبت 
بـودن پیشـرفت، و وقـوع آرام و نـه انقلابـی تغییـرات 
اجتماعـی. ب- کارکردگرایـی کـه نظریه پرداز شـاخص 
آن، پارسـونز اسـت. در این نظریه جامعه انسـانی مشابه 
یک اندام زیسـتی اسـت به آن دلیل که امکان مقایسـه 
بـدن و جامعـه وجـود دارد و نیـز، آن دو در تلاش برای 
حفـظ تعـادل انـد، بـه علاوه، اعضـای بـدن و نهادهای 
اجتماعـی وظایـف مشـابهی دارند)ضـرورت کارکـردی( 
)الوین،ی،سـو،1387، ص 142(. اسـاس اندیشـه تجـدد 
غربـی در تحـول دیگـر کشـورها بـا پارادایـم نوسـازی 
نهادینـه شـد و ایـن امر به عنـوان یک الگـوی اقتصادی 
و فرهنگـی مـورد اسـتقبال دولـت ها، نخبگان سیاسـی 
و اقتصـادی کشـورهای دیگر قرار گرفـت. عقب ماندگی 
جوامـع در ایـن روکیـرد بـا دلایـل و عوامـل درونـی 
همانند کمبود سـرمایه و انگیزه توجیه می شـود. رشـد 
اقتصـادی و سـاخت زیربناهـای اقتصـادی اولویت اصلی 
ایـن روکیـرد در برنامه ریـزی کشـورها اسـت و صنعتی 
شـدن محـور اصلـی تمایـز جامعه نـو از جامعه سـنتی 
تلقی شـده است)ابراهیمبای سلامی،1388، ص 172(. 
مکتب رادیـکال و توسـعه: در اين ديـدگاه نظريات 
بسـيار متنـوع و حتـي متفاوتـي وجـود دارد. از لحـاظ 
فلسـفي، جهان بينـي اقتصادي و سـاير زمينه ها شـايد 
اختلافـات زيـادي بيـن توسـعه شناسـان ايـن ديـدگاه 
موجـود باشـد، امـا اسـاس نظـرات آن هـا بـه قـرار زير 
اسـت: در نظـر اينان توسـعه فرآيندي اسـت كـه فارغ از 
اسـتعمار و اسـتثمار در حالـي كه سـطح زندگي جامعه 
را بـالا مـي بـرد، تفـاوت هـا را نيـز كاهـش مـي دهـد. 

تفـاوت بيـن گـروه هـاي اجتماعي، بيـن افـراد، بين زن 
و مـرد، بيـن كار فكـري و كار يـدي، بيـن شـمال شـهر 
و جنـوب شـهر، بيـن شـهر و روسـتا و هكـذا. فرآيندي 
اسـت كـه نـه تنهـا مـي كوشـد سـطح تخصـص را بالا 
ببـرد، بلكـه امـكان آن را نيـز بـراي همـه فراهـم مـي 
نمايـد. درآمـد سـرانه، توليـد سـرانه و بهره دهـي كار را 
بـالا مـي برد، امـا نه به قيمت يك تقسـيم كار و بسـيار 
تخصصـي كـه تـوده انبـوه مـردم را در وضـع بد سـابق 
نگـه دارد. آموزش و بهداشـت همگاني و قابل دسـترس 
بايـد طـوري پيشـرفت كند كـه بتواند بـازده كل جامعه 
را بـالا ببـرد. رشـد اقتصادي مطلوب اسـت، امـا اولويت 
بـا توزيـع مجـدد و عادلانه ثروت هـا و درآمدهـا، با رفع 
نيازهـاي اساسـي اكثريـت مـردم و بـا مبـارزه بـا فقـر 
مطلق جامعه اسـت. اگـر در مقاطعي بيـن انتخاب يكي 
از ايـن دو گريـزي نباشـد، ايـن رشـد اسـت كـه بايد به 
نفـع رفـع نيازهاي اساسـي راه باز كند. ديـدگاه راديكال 
توسـعه اقتصـادي را بـا سـاخت سياسـي و اجتماعـي 
جوامـع همـراه مـي بينـد. در اين ديـدگاه موانـع اصلي 
توسـعه جوامع، اسـتعمار، اسـتعمار نو، سـرمايه داري و 
ابسـته، بورژوازي تجاري وابسـته و از اين قبيل هسـتند. 
توسـعه شناسـان معـروف ايـن ديـدگاه عبارتنـد از: پل 
بـاران، موريـس داب، آنـدره گونـدر فرانك، سلسـوفورتا 
دو، دوس سـانتوس جفري كري، سـميرا مين، كاردوسو 

و...)لطیفـی،1388، ص 80(.
نئوکلاسـیک و توسـعه: اقتصاددانـان نئوکلاسـیک 
توسـعۀ ناحیـه اي را مبتنـی بـر توجیـه شـرایط بـازار 
آزاد مـی دانند)زنگـی آبـادی و دیگـران،1392، ص 4(. 
پارادایـم نئوکلاسـیک دخالـت دولت را مجـاز نمیداند و 
معتقد اسـت نتیجه اي جـز انحراف از تعـادل و ناکارایی 
نخواهد داشـت. نیروهاي بازار خود بـه خود ایجادکننده 
هماهنگـی و نظـم هسـتند. دولـت فقط در مـواردي که 
باعث انحراف در کارکرد کــارگزاران اقتصــادي نشـود، 
مجـاز بـه دخالـت اسـت و ایـن از طریـق اخـذ مالیـات 
هـاي مقطـوع و پرداخـت هـاي انتقــالی امکــان پذیر 
اسـت. موارد شکسـت بـازار و عـدم تحقق رقابـت کامل 
از دیگــر مــوارد مجــوز دخالــت دولت است. تولیــد 
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کــالاي عمـومی مثــل نظـام حقــوقی، دفـاع، حمـل 
و نقــل، آمــوزش و تحقیقـات، انحصارهـا، پیامدهـاي 
خارجی، اطلاعــات نــاقص از مــوارد اصــلی شکسـت 
بــازار هسـتند. نئوکلاسـیک ها نابرابـري اقتصـادي را 
منشأ و انگیزه فعالیت می دانند. لــذا معتقدنــد دولـت 
نبایـد بـه منظـور توزیـع درآمـد دخالـت کند؛ زیـرا که 
ایـن دخالـت منجربـه عـدم کارایی مـی شـود. از طرفی 
اگـر دولـت دخالت کنـد، هزینه هـاي اختلال ناشـی از 
دخالت ازمنافع افــزایش رفــاه تجاوز خواهد کرد)واعظ 

برزانـی و دیگـران،1391، صـص 107-108(. 
توسـعه و اسالم: نگـرش غالـب امـروزي بـه مفهـوم 
توسـعه نگـرش مـادي اسـت . چنيـن رويکـردي بــه 
توســعه، بيـش و پيـش از هر چيز، معلول نگاهي اسـت 
که فرهنگ امروز غــرب بــه انـسان و جهــان دارد. در 
ايـن رويکـرد، بعـد معنـوي و مـاوراي مـادي انسـان و 
جهـان يـا مـورد انـکار قـرار مـي گيــرد يا مغفـول مي 
مانـد. ايـن نگـرش، هـم در اسـاس و هـم در نتايـج و 
ثمراتــي کــه بــر آن مترتــب اسـت، هرگز نمي تواند 
مـورد قبـول و تأييد اسلام باشـد زيرا، از منظر اسـلام، 
نــه انــسان در وجـود مـادي خلاصـه مـي گـردد و نه 
جهـان به جهان مادي محدود مي شـود. توسـعه بايــد 
در جهت رشـد معنـوي و الهي و تقرب جامعه به سـوي 
حـق تعالي ا نجـام گيرد و نبايد، هماننــد جوامع غربي، 
خالـي از اخلاق، تربيـت، معنويت و حيات طيبه باشـد. 
توسـعة مـورد تأييـد اسلام، گرچـه وجـوه مشـترکي با 
فراينـد توسـعه در جهـان غـرب دارد، از جهـت انگيـزه 
و هدف نهايي بر آن منطبق نيـــست زيـــرا، از نظـــر 
اســلام، توســـعه اي ارزشـمند اسـت که در آن همة 
امکانـات جامعه در جهـت احياي ارزش هاي پذيرفتــه 
شــده بـه کار گرفتـه شـود، به طـوري که افـراد جامعه 
بتواننـد، با اراده و اختيار خود و بهره گيــري از نيروهاي 
درونـي و امکانـات موجـود، در جهـت تکامـل و اعتلاي 
مــادي و معنــوي جامعــه حرکت نمايند)منصورنژاد و 
زمانـی محجـوب،1391، ص 24-23(.بنـا بر آياتي چون 
»إنَِّ الّل يأَمُْـرُ باِلعَْـدْلِ وَالإحِْسَـانِ«)نحل:٩0( و »اعْدِلـُواْ 
هُـوَ أقَْـرَبُ للِتَّقْوَى«)مائـده:٨(، شـريعت اسلام بـر پاية 

عدالـت ورزي در ميـان مـردم بنا شـده اسـت. اسلام با 
توسـعه مخالـف نيسـت؛ آمـوزه هـاي ديني، نـه تنها بر 
عدالت اجتمــاعي و اقتـصادي و رفاه و پيشرفت عمومي 
تأکيـد مـي کنـد، راه کارهايـي عملـي براي رسـيدن به 
ايـن اهـداف بـه دسـت مـي دهـد. بخـش وسـيعي از 
مباحـث و ابـواب فقه ـ مانند ابواب تجارت و معــاملات، 
اجـاره، رهـن و ... ـ مربـو ط بـه مسـائل روزمـرة زندگي 
انــسان و تـدبير امــور دنيـوي اسـت و عنوان بخشي از 
کتـب روايـي اقتصاد و تدبير معيشـت اسـت. قـرآن، در 
آيـات متعـدد، موضوع توسـعه را مـورد توجه قـرار داده 
)ملـک:١5؛ حديـد ٧؛ اسـراء:٧٠(و بـا صراحـت متذکـر 
شده است که انــسان نبايــد نــصيب خــود را از دنيـا 
ارَ الْخِرَةَ وَلَ  ُ الـدَّ فرامــوش کنــد :»وَابتَْغِ فيِمَـا آتاَكَ اللَّ
نيَْا« )قــصص:٧٧ (. انــسان، که  تنَـسَ نصَِيبَـكَ مِنَ الدُّ
خليفه و جانشين خداسـت بـر روي زمـين، موظـف بـه 
آبــاد نمـودن زمـين اســت.»...هُوَ أنَشَأكَُم مِّنَ الأرَْضِ وَ 
اسْـتَعْمَرَكُمْ فيِهَا « )هود:٦١(. موضوع توسـعه در روايات 
نيـز مـورد توجه قرار گرفته اسـت؛ امام علـي)ع( در نامه 
اش بـه مالـک اشـتر مـي نويسـد: »... و بايـد توجهت به 
آبادانـي زمين بيشـتر از گرفتن خراج باشـد، که سـتدن 
خراج جز بــا آبـاداني ميـسر نــشود« )نامـة ٥٣(. امـام 
کــاظم )ع( نيــز مـی فرمايـد: »کسـي کـه بـه خاطـر 
دين خود دنيا را رها سـازد يا بــه خــاطر دنيــا ديــن 
خــود را ناديده بگيـرد از ما نيسـت«)همان، صص 22-

21(.اگرچـه بحـث توسـعه در نظـر و عمـل در »ایران« 
ریشه داراسـت؛ امـا آنچـه بیـش از آن درخـور توجـه 
می نمایـد؛ فرارفتـن از حصـار تنـگ الگوهـای غربی ای 
اسـت کـه از توسـعه بـه مثابه الگویـی مبتنی بـر »طی 
راه غـرب« یاد مـی نماید. به عبارت دیگر بررسـی تاریخ 
تحـول سیاسـت در ایـران نشـان می دهـد کـه بایـد به 
ورای الگوهـای تحصیلـی توسـعه رفتـه و بتوانیم تجربه 
ایرانـی- اسلامی خودمـان را نهادینـه و در قالب الگویی 
پیشـنهادی ارایـه نماییـم. الگویـی کـه اگرچـه در آن از 
تجـارب جهانـی غفلـت نشـده، امـا ویژگیهـای بومی را 
اسـاس قـرار داده اسـت. بـه نظـر میرسـد که ایـن کار، 
رسـالت بـزرگ اندیشـمندان و دولتمـردان ما به شـمار 
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مـی آید)رحمانـی فضلـی،1394، ص 1(. براين اسـاس، 
هـدف مقالـه حاضـر تبییـن شـاخص های اسلامی و 
توسـعه  شـکل گیری  جهـت  در  ایرانی)عدالت محـور( 
متـوازن همـراه بـا عدالـت اجتماعـي و اصلاح آرايـش 
فضايي اقتصاد ملي و منطقه اي اسـتان خراسـان رضوی 
مي باشـد کـه ايـن امـر مي توانـد تخصيـص منابـع را با 
هـدف رفـع نابرابري هـاي منطقـه اي تحـت تاثيـر قرار 

دهد.
مواد و روش

بـر اسـاس مؤلفـه هـاي مـورد بررسـي، نـوع تحقيـق 
كاربـردي و توسـعه ای و روش بررسـي آن توصيفـي- 

شاخص هامولفه ها

عدالت 
اکولوژکیی

1- پراکنـش متعـادل جمعیـت در سـازمان فضایـی، 2- فراهـم کـردن امکانـات بـرای بهـره 
بـرداری از منابـع بـا توجـه به قابلیتها، 3- اسـتفاده از سیسـتم هـای پویا و پایـدار اکولوژکیی 
و حمایـت از تنـوع زیسـتی، 4- اسـتفاده از یـک نظـام مدیریت تولیـد اکولوژکیی)کشـاورزی 
ارگانیـک(، 5- لـزوم حفـظ محیـط زیسـت در فعالیت هـای اقتصـادی،6- اسـتفاده از منابـع 
طبیعـی تجدیـد شـونده، 7- اسـتفاده از یـک برنامه ریزی متعـادل کاربری اراضـی، 8- ایجاد 
فرصـت برابـر برای تمامـی مناطق در بهره‎برداری از معادن، 9- دسترسـی برابر در اسـتفاده از 

منابـع طبیعـی، 10- آمـوزش روش هـای کاهـش اثرات منفی انسـان بـر محیط.

عدالت اجتماعی

1- برخـورداری کیسـان افـراد از حقـوق، آزادی هـای فـردی و اجتماعی؛ 2- دسترسـی برابر 
همـه افـراد از امکانـات و خدمـات اجتماعـی؛ 3- دسترسـی برابـر افـراد بـه پایـگاه و منزلـت 
اجتماعـی؛ 4- حفـظ حقـوق و کرامـت انسـانی در بهـره بـرداری از حداقـل کالاهـای اولیـه؛ 
5- مسـئول بـودن همـه افـراد در برابـر اجرای قانـون؛ 6- امکانات مسـاوی قانونـی برای همه 
)برابـری در مقابـل قانون(؛ 7- برخورداری متعادل و متوازن اقشـار آسـیب دیـده از نظام یارانه 
ای؛ 8- حـق برابـر همـه افـراد در بـر طـرف کـردن نیاز هـا و موانـع و مشـلاکت؛ 9- افزایش 

کارایـی سـازمان هـا)از طریق اسـتفاده از تصمیـم گیری هـای جمعی(.

عدالت اقتصادی 

1- ایجـاد فرصـت برابـر بـرای تمامـی مناطـق در بهره‎بـرداری از معـادن؛ 2- دسترسـی برابر 
افـراد بـه امکانات و خدمات اقتصادی؛ 3- اسـتفاده متعادل از منابـع طبیعی و مواهب عمومی 
همگانـی؛ 4- توزیـع متعـادل ثروت )درآمد و هزینـه ها(؛ 5- کارایی اقتصادی)اسـتفاده بهینه 
از منابـع(؛ 6- کارایـی فنـی و تخصصی)بهره بـرداری در بهترین موقعیت ممکـن(؛ 7- نیروی 
انسـانی آمـوزش دیده)افزایـش بازدهـی نیروی کار(؛ 8- اسـتفاده متعـادل از همه بخش های 
فعالیـت هـای اقتصادی)صنعـت، کشـاورزی، خدماتی(، 9- اعتـدال در به کارگیـری و مصرف 
عوامـل تولیـد؛ 10- رعایـت اعتـدال بین نسـلی در بهره بـرداری از ثروت هـای طبیعی؛ 11- 

جلوگیـری از احتکار؛ 12- اسـتفاده از الگوی توسـعه بومی.

تحليلـي و پیمایشـی اسـت. اطلاعـات مـورد نیـاز در 
خصـوص مبانـی نظری بـه روش کتابخانـه ای گردآوری 
و اطلاعـات میدانی به روش پرسشـنامه گردآوری شـده 
کـه از نخبـگان و صاحـب نظران نظرسـنجی می شـود. 
جامعه آماري كارشناسـان و متخصصين دانشـگاهي مي 
باشـد. حجـم نمونـۀ120 عـدد پرسشـنامه اسـت که بر 
اسـاس روش نمونه‎گیـری تصادفـی انجـام شـده اسـت. 
شـاخص هـاي مـورد بررسـي اسلامی و ایرانی شـامل: 
عدالـت اقتصـادي، عدالت اکولوژکیـی، عدالت اجتماعي، 
عدالـت فرهنگـی و عدالـت کالبـدی در قالـب 50 گويه 
اسـت جدول شـماره)1(. بـرای تجزيه و تحليـل داده ها 

جدول 1.مهمترین عوامل و شاخص های کلیدی تاثیرگذار در توسعه متوازن استان خراسان رضوی
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و تحلیل سـاختاری تأثیرگذاری هر یک از شـاخص‎های 
اسلامی ایرانـی در توسـعه متـوازن اسـتان از نـرم افزار 
تاثیـر  ابتـدا  MICMACاسـتفاده شـده اسـت.که در 
متغیرهـا نسـبت بـه کیدیگر از صفـر تا چهار بر اسـاس 
و  شـد  ارزشـگذاری  متخصصـان  و  کارشناسـان  نظـر 
سـپس بـا نـرم افـزار MICMAC تاثیرات مسـتقیم و 
غیر مسـتقیم و همچنین شـاخص های داری پتانسـیل 
اثرگـذار و اثرپذیـر مسـتقیم و غیرمسـتقیم و در نهایت 
تاثیرگذارتریـن شـاخص ها در توسـعه متـوازن اسـتان 

شدند.  شناسـایی 
محدوده مورد مطالعه

پهنـاور  اسـتان  از  بخشـی  رضـوی  خراسـان  اسـتان 
خراسـان اسـت کـه با مصوبـه دولـت در سـال 1383 و 
پس از تقسـیم خراسـان به سه قسمت شـمالی، رضوی 
و جنوبی ایجاد شـده اسـت. این اسـتان در سـال 1391 
بیش از 116000 کیلومتر مربع وسـعت داشـته که بین 
مـدار جغرافیایـی 33 درجـه و 52 دقیقـه تـا 37 درجه 

و 42 دقیقـه عـرض شـمالی از خـط اسـتوا و 56 درجـه 
و 19 دقیقـه تـا 61 درجـه و 16 دقیقـه طول شـرقی از 
نصف النهار گرینویچ قرار گرفته اسـت. اسـتان خراسـان 
رضوی از شـمال و شـمال شـرق به طول حـدود531/6 
کیلومتـر دارای مـرز مشـترک با کشـور ترکمنسـتان و 
از شـرق بـه طـول حـدود302 کیلومتـر مـرز مشـترک 
بـا کشـور افغانسـتان دارد و از لحـاظ مرزهـای داخلی از 
شـمال غربـی بـا اسـتان خراسـان شـمالی، از جنـوب با 
اسـتان خراسـان جنوبـی و از غرب و نیمه شـمال غربی 
بـه اسـتان هـای یزد و و سـمنان محـدود می باشـد. بر 
اسـاس آخریـن تقسـیمات کشـوری، اسـتان خراسـان 
رضوی در سـال 1391 دارای 28 شهرسـتان، 70 بخش، 
72 شـهر و 164 دهسـتان بوده اسـت. بر اساس آخرین 
سرشـماری عمومـی نفـوس و مسـکن در آبـان 1390 
جمعیـت اسـتان برابـر بـا 5994402 نفـر بـوده اسـت. 
درصـد جمعیـت سـاکن در نقـاط شـهری و روسـتایی 
اسـتان بـه ترتیـب 71/9 و 28/1 بـوده است)سـالنامه 

عدالت فرهنگی 

1- دسترسـی عادلانـه همـگان به اطلاعات و اخبار و سـهیم کـردن افـراد در تصمیم گیریها؛ 
2- حق برابر همگان در افزایش آگاهی از حقوق شـهروندی شـان؛ 3- ارتقاء بخشـی فرهنگ 
بـر پایه هویـت اصیل اسلامی-ایرانی و نفی پذیرش الگوهـای بیگانگان؛ 4- حـق برخورداری 
برابـر در اسـتفاده از فضاهـا و مراکز فرهنگی؛ 5- حق برخـورداری از کالاها و خدمات فرهنگی 
متناسـب بـا فرهنـگ خـودی؛ 6- دسترسـی به فرصت هـای برابـر  آموزشـی و تحصیلی؛ 7- 
شناسـایی و حفـظ سـرمایه هـای فرهنگـی )میراث فرهنگـی، نمادها و اسـطوره هـای ملی(؛ 
8- احتـرام و به رسـمیت شـناختن تمایزهای فرهنگی، قومی، زبانـی و مذهبی؛ 9- به حداقل 
رسـاندن آسـیب های فرهنگی)بی اعتمـادی، از خودبیگانگی فرهنگـی(؛ 10- توزیع عادلانه و 

متـوازن بودجۀ فرهنگـی بین مراکز فرهنگی و آموزشـی.

عدالت کالبدی

1- سـرانۀ مطلـوب کاربری‎هـا متناسـب بـا میـزان تراکـم جمعیـت در مناطـق شـهری و 
روسـتایی؛ 2- توزیـع متـوازن سـرانه هـا بـا توجه به اصـول صحیـح مکانیابی؛ 3- دسترسـی 
مناسـب و برابر سـاکنین سـکونتگاه های شـهری و روسـتایی به جاده ها، بیمارسـتان ها و ...؛ 
4- جلوگیـری از دادن رانتهـا و امتیازهـا بـه گروهـی خـاص در مناطـق؛ 5- برنامـه ریزی در 
جهـت رشـد فیزکیـی برنامـه ریـزی شـده در سـکونتگاه های شـهری و روسـتایی؛ 6- تامین 
امکانـات برابـر در اتخاذ نوسـازی و احیای سـکونتگاه های شـهری و روسـتایی؛ 7- دسترسـی 
بـه زیرسـاخت ها و سیاسـت های تشـویقی در مناطـق کمتر توسـعه یافته؛ 8- اسـتفادۀ برابر 
همۀ سـاکنین مناطق و سـکونتگاه‎ها از فضاهای شـهری؛ 9- تامین نیازها متناسـب با مناطق 

سکونتگاهها و 
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اسـتان 1391(. آماری 
بحث و یافته ها

همانطـور کـه در جـدول شـماره)2( مشـاهده می شـود 
درجـه  اسـت.  تنظیـم شـده  ماتریـس 50*50  ابعـاد 
پرشـدگی ماتریـس 94/08 درصد اسـت که  نشـان می 
دهـد عوامـل انتخـاب شـده تأثیـر زیـادی بـر روی هـم 
گذاشـته انـد. از مجمـوع 2352 رابطـه قابـل ارزیابی در 
ایـن ماتریس،148 رابطه، عددشـان صفر بوده اسـت که 
بـه ایـن معنی اسـت عوامل بـر همدیگر تأثیر نگذاشـته 
یـا  از همدیگـر تأثیر نپذیرفته اند.389 رابطه، عددشـان 
یـک بـوده اسـت بدیـن معنـی کـه تاثیـر کمی نسـبت 
بـه هم داشـته انـد، 816 رابطه، عددشـان 2 بوده اسـت 
بدیـن معنـی که رابط تاثیرگذار نسـبتاً قوی داشـته اند، 
832 رابطـه، عددشـان 3 بـوده اسـت بدیـن معنـی که 
روابـط عامـل هـای کلیدی بسـیار زیـاد بوده اسـت و از 
تاثیرگـذاری و تاثیـر پذیـری زیـادی برخوردار بـوده اند. 
درنهایـت نیـز 315 رابطـه، عددشـان P بـوده اسـت که 
نشـان دهنـده روابط پتاسـیلی و غیر مسـتقیم عامل ها 

بوده اسـت.
و   عوامـل  متقابـل  روابـط  و  سیسـتم  تحلیـل 

ایرانـی اسالمی  هـای  شـاخص 
در ماتریـس متقاطـع جمع اعداد سـطرهای هـر متغیر، 

میـزان تأثیرگذاری و جمع سـتونی هـر متغیر نیز میزان 
تأثیـر پذیـری آن متغیـر را از متغیرهـای دیگـر نشـان 
می دهد.نحـوه توزیـع و پراکنـش متغیرهـا در صفحـه 
پراکندگـی، از پایـداری یـا ناپایـداری سیسـتم حکایـت 
مـی کنـد. در بخش روش شناسـی و تحلیـل میک مک 
در مجمـوع دو نـوع پراکنـش تعریف شـده اسـت که به 
نام سیسـتم های پایـدار و سیسـتم های ناپایدار معروف 
هسـتند. در سیسـتم هـای پایـدار پراکنـش متغیرهـا 
بـه صـورت L انگلیسـی نشـان داده شـده اسـت؛ یعنی 
برخـی متغیرهـا دارای تأثیرگـذاری بـالا و برخـی دارای 
تأثیـر پذیـری بـالا هسـتند. در سیسـتم هـای پایـدار 
مجموعـاً سـه دسـته متغیـر را می تـوان مشـاهده کرد: 
الـف: متغیرهـای بسـیار تأثیرگـذار بـر سیسـتم)عوامل 
کلیـدی(ب: متغیرهـای مسـتقلج: متغیرهـای خروجی 
سیسـتم)متغیرهای نتیجه()شـکل شـماره1(. در ایـن 
سیسـتم جایـگاه هـر یـک از عوامـل و نقـش آن کاملاً 
ناپایـدار  هـای  سیسـتم  در  امـا  اسـت.  شـده  روشـن 
وضعیـت پیچیـده تر از سیسـتم هـای از سیسـتم های 
پایـدار اسـت. در ایـن سیسـتم، متغیرهـا حـول محـور 
قطـری صفحـه پراکنـده هسـتند و متغیرهـا در بیشـتر 
مواقـع حالت بینابینـی از تاثیر گـذاری و تاثیر پذیری را 
نشـان می دهند کـه این امر ارزیابی و شناسـایی عوامل 

جدول 2.تحلیل اولیه داده های ماتریس و تأثیرات متقاطع

شاخص مقدار
ابعاد ماتریس 50
تعداد تکرار 2
تعداد صفر 148
تعداد یک 389
تعداد دو 816
تعداد سه 832
P تعداد 315

جمع 2352
درجه پرشدگی %94/08
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. 267 ، ص1391رباني،؛ ماخذ: متغيرهاي استراتژيك در نمودار. 1شكل 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

). نقشه پراكندگي متغيرهاي مستقل، متغيرهاي دووجهي، متغيرهاي تأثيرپذير، متغيرهاي مستقل از سيستم و 2شكل شماره(
متغيرهاي مستقل نتيجه 

وجود چندين عامل تأثير گذار در نزديكي منطقه شمال غربي نشان مي دهد كه متغيرهاي تعيين كننده يا تأثيرگذار: 
 ) اين متغيرهاي عبارتند از:2چندين عامل بر كل سيستم تأثير گذار هستند(شكل شماره

 - پراكنش متعادل جمعيت در سازمان فضايي1
 توزيع متوازن سرانه ها با توجه به اصول صحيح مكانيابي- 2
 برنامه ريزي در جهت رشد فيزيكي برنامه ريزي شده در سكونتگاه هاي شهري و روستايي- 3
 تامين امكانات برابر در اتخاذ نوسازي و احياي سكونتگاه هاي شهري و روستايي- 4
 ها از فضاهاي شهري استفادة برابر همة ساكنين مناطق و سكونتگاه-5
- نيروي انساني آموزش ديده(افزايش بازدهي نيروي كار) 6
- توزيع متعادل ثروت (درآمد و هزينه ها) 7

شکل 1. متغیرهای استراتژیک در نمودار؛ ماخذ: ربانی،1391، ص 267.
 

. 267 ، ص1391رباني،؛ ماخذ: متغيرهاي استراتژيك در نمودار. 1شكل 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

). نقشه پراكندگي متغيرهاي مستقل، متغيرهاي دووجهي، متغيرهاي تأثيرپذير، متغيرهاي مستقل از سيستم و 2شكل شماره(
متغيرهاي مستقل نتيجه 

وجود چندين عامل تأثير گذار در نزديكي منطقه شمال غربي نشان مي دهد كه متغيرهاي تعيين كننده يا تأثيرگذار: 
 ) اين متغيرهاي عبارتند از:2چندين عامل بر كل سيستم تأثير گذار هستند(شكل شماره

 - پراكنش متعادل جمعيت در سازمان فضايي1
 توزيع متوازن سرانه ها با توجه به اصول صحيح مكانيابي- 2
 برنامه ريزي در جهت رشد فيزيكي برنامه ريزي شده در سكونتگاه هاي شهري و روستايي- 3
 تامين امكانات برابر در اتخاذ نوسازي و احياي سكونتگاه هاي شهري و روستايي- 4
 ها از فضاهاي شهري استفادة برابر همة ساكنين مناطق و سكونتگاه-5
- نيروي انساني آموزش ديده(افزايش بازدهي نيروي كار) 6
- توزيع متعادل ثروت (درآمد و هزينه ها) 7

شکل شماره)2(. نقشه پراکندگی متغیرهای مستقل، متغیرهای دووجهی، متغیرهای تأثیرپذیر، متغیرهای مستقل از سیستم 
و متغیرهای مستقل نتیجه
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ایرانـی تأثیرگـذار مسـتقیم در ایجـاد توسـعه متـوازن 
اسـتان خراسـان رضـوی می باشـند. 

متغیرهای دو وجهی 
ایـن متغیرهـا دارای دو ویژگـی مشـترک تأثیرگـذاری 
بـالا و تأثیرپذیری بالا هسـتند و هر عملـی روی آنها در 
متغیرهـای دیگـر نیـز تغییر خواهـد کرد. ایـن متغیرها 
را مـی تـوان بـه دو دسـته متغیرهـای ریسـک و هـدف 
اجتماعی6)امکانـات  عدالـت  شـاخص  کـرد.  تقسـیم 
مسـاوی قانونـی برای همـه )برابری در مقابـل قانون( در 
اینجا به عنوان شـاخص کلیدی و اسـتراتژیک شـناخته 
شـده، و که هم قابل دسـتکاری و کنترل اسـت و هم بر 
پویایی و تغییر سیسـتم اثر می گذارد)شـکل شـماره2(.

1- متغیرهـای ریسـک: ایـن متغیرهـا چنـان که در 
شـکل نشـان داده شـده اسـت در بـالای خـط قطـری 
ناحیه شـمال شـرقی شـکل قـرار گرفتـه انـد و ظرفیت 
بسـیار زیـادی برای تبدیل شـدن بـه بازیگـران کلیدی 
پراکندگـی  نقشـه  در  کـه  همچنـان  دارد.  سیسـتم 
متغیرهـای دو وجهـی مشـاهده مـی شـود، 6 عامـل 

کلیـدی در ایـن منطقـه قـرار گرفتـه اسـت.
2- متغیرهـای هدف: این متغیرها زیـر ناحیه قطری 
شـمال شـرقی صفحه قرار مـی گیرند، ایـن متغیرها در 
واقـع نتایج تکاملی سیسـتم و نمایانگر اهداف ممکن در 
یک سیسـتم هسـتند. با دسـت کاری و ایجـاد تغییرات 
در ایـن متغیرهـا بـه تکامـل سیسـتم برنامـه و هـدف 
خـود دسـت یافـت. همچنان کـه در صفحـه پراکندگی 
متغیرهـای  منطقـه  متغیـردر  مـی شـود 4  مشـاهده 

دوجهـی قرار داشـته اسـت.
قسـمت  در  متغیرهـا  ایـن  تأثیرپذیـر:  متغیرهـای 
جنوبـی شـرقی شـکل  قـرار گرفته انـد و می تـوان آنها 
را متغیرهـای نتیجـه نیـز نامیـد. ایـن متغیرهـا از تأثیر 
پذیـری بسـیار بـالا از سیسـتم و تأثیـر گـذاری بسـیار 
پاییـن در سیسـتم برخـوردار هسـتند. همچنـان کـه 
در نقشـه پراکندگـی متغیرهـای تأثیـر گـذار مشـاهده 
مـی شـود، 1 متغیـر تأثیـر پذیـر در ایـن منطقـه قـرار 

شـماره2(: دارد)شـکل 
اصیـل  هویـت  پایـه  بـر  فرهنـگ  بخشـی  ارتقـاء   -1

کلیـدی را بسـیار مشـکل می کند. با وجود ایـن، در این 
سیسـتم نیز راه های ترسـیم شـده اسـت که مـی تواند 
راهنمـای گزینـش و شناسـایی عوامـل کلیدی باشـد.از 
»نـرم افـزار میک مک« و نحوه تحلیـل ماتریس متقاطع 
بـرای اسـتخراج عوامل کلیـدی موثر در توسـعه متوازن 
اسـتان اسـتفاده می شـود. در مجموع متغیرها دارای دو 
نـوع تأثیر هسـتند: تأثیر مسـتقیم و تأثیر غیرمسـتقیم 
کـه بـه ترتیـب بررسـی خواهنـد شـد. همانطـور که در 
نقشـه پراکندگـی خروجـی تأثیرات مسـتقیم نـرم افزار 
میـک مـک دیده می شـود، 10 عامل و شـاخص اسلامی 
ایرانـی کلیـدی تأثیـر گـذار در منطقه شـمال غربـی قرار 
دارند.ایـن عامل هـا توسـعه متـوازن در اسـتان را تحت 

تأثیـر خـود قـرار می دهند.
متغیرهـای تعییـن کننـده یـا تأثیرگـذار: وجود 
چندیـن عامـل تأثیـر گـذار در نزدکیـی منطقه شـمال 
غربی نشـان مـی دهد که چندین عامل بر کل سیسـتم 
تأثیـر گـذار هستند)شـکل شـماره2( ایـن متغیرهـای 

عبارتنـد از:
1- پراکنش متعادل جمعیت در سازمان فضایی

2- توزیـع متـوازن سـرانه ها بـا توجه به اصـول صحیح 
مکانیابی

3- برنامـه ریـزی در جهـت رشـد فیزکیـی برنامه ریزی 
شـده در سـکونتگاه های شـهری و روستایی

4- تامیـن امکانـات برابـر در اتخـاذ نوسـازی و احیـای 
سـکونتگاه هـای شـهری و روسـتایی

5-اسـتفادۀ برابـر همۀ سـاکنین مناطق و سـکونتگاه‎ها 
از فضاهای شـهری

6- نیروی انسـانی آمـوزش دیده)افزایش بازدهی نیروی 
کار(

7- توزیع متعادل ثروت )درآمد و هزینه ها(
8- برخـورداری متعادل و متوازن اقشـار آسـیب دیده از 

نظـام یارانـه ای و تامین اجتماعی
9- دسترسی به فرصت های برابر آموزشی و تحصیلی

10- سـرانۀ مطلوب کاربری‎ها متناسـب بـا میزان تراکم 
جمعیت در مناطق شـهری و روستایی

ایـن متغیرها مهم ترین عوامل و شـاخص های اسلامی 
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بیگانـگان الگوهـای  پذیـرش  نفـی  و  اسلامی-ایرانی 
آنچـه از ایـن متغیـر مـی توان برداشـت کرد، این اسـت 
کـه ایـن متغیـر نتیجـه متغیرهای مسـتقل اسـت. اگر 
متغیرهـای مسـتقل و تأثیـر گـذار رونـد مثبتی داشـته 

باشـند ایـن متغیـر نیز مثبـت خواهـد بود.
متغیرهای مسـتقل: این متغیرهـا دارای تأثیر گذاری 
و تأثیرپذیـری پایینی هسـتند. این متغیرها در قسـمت 
جنـوب غربی شـکل قـرار گرفتند.متغیرهای مسـتقل را 
مـی توان بـه دو دسـته متغیرهای مسـتقل از سیسـتم 
و متغیرهـای مسـتقل نتیجـه سیسـتم تقسـیم کـرد. 
.همچنان که در نقشـه پراکندگی متغیرهای مسـتقل از 
سیسـتم و متغیرهای مسـتقل نتیجه سیسـتم مشاهده 
مـی شـود، هیـچ عامـل کلیـدی در ایـن منطقـه قـرار 

نگرفته اسـت. 
متغیرهـای تنظیمی: ایـن متغیرهـا در نزدکیی مرکز 

شـکل قـرار گرفته انـد. در واقع حالت تنظیمـی دارند و 
گاهـی بـه عنوان اهـرم ثانویـه عمل می کنند. بسـته به 
سیاسـت هایـی که برنامه ریـزان و مدیران بـرای اهداف 
خـود بـه کار مـی گیـرد. ایـن متغیرهـا قابلیـت ارتقـاء 
بـه متغیرهـای تأثیرگـذار، متغیرهـای تعییـن کننده یا 

متغیرهـای هـدف و ریسـک را دارند.
در  مناطـق  تمامـی  بـرای  برابـر  فرصـت  1-ایجـاد 

معـادن از  بهره‎بـرداری 
2-برخـورداری کیسـان افـراد از حقـوق ، آزادی هـای 

فـردی و اجتماعـی
3-حفـظ حقـوق و کرامـت انسـانی در بهـره بـرداری از 

حداقـل کالاهـای اولیـه یا مشـترک
4-لـزوم حفظ محیط زیسـت در فعالیـت های اقتصادی 

و  جلوگیـری از تخریب محیطی
5-استفاده از یک برنامه ریزی متعادل کاربری اراضی

 
نقشه روابط مستقيم بين متغيرها(تأثيرات قوي تا بسيار قوي) .3شكل 

 تاثيرات مستقيم متغيرها بر همديگر
تأثيرمتغيرها نسبت به يكديگر از صفر تا چهار و بر اساس نظر متخصصان مي باشد، آن مقدار تأثيري كه يك عامل از عوامل 

ديگرمي پذيرد به عنوان تأثيرپذيري و آن مقدار تأثيري كه يك عامل بر عوامل ديگر مي گذارد به عنوان تأثيرگذاري ثبت شده 
). 3است(جدول شماره

تاثيرات مستقيم متغيرها از يكديگر . 3جدول 
تاثيرپذيري تاثيرگذاري شاخص مولفه 

 93 81 برداري از معادن ايجاد فرصت برابر براي تمامي مناطق در بهره 
 92 90 دسترسي برابر افراد به امكانات و خدمات اقتصادي 

 99 76 استفاده متعادل از منابع طبيعي و مواهب عمومي همگاني 

 79 92 توزيع متعادل ثروت (درآمد و هزينه ها) 

 93 107 كارايي اقتصادي(استفاده بهينه از منابع)عدالت 

 85 80 كارايي فني و تخصصي(بهره برداري در بهترين موقعيت ممكن)اقتصادي 

 77 88 نيروي انساني آموزش ديده(افزايش بازدهي نيروي كار) 

استفاده متعادل از همه بخش هاي فعاليت هاي اقتصادي(صنعت، كشاورزي،  
 خدماتي)

99 96 

شکل 3.نقشه روابط مستقیم بین متغیرها)تأثیرات قوی تا بسیار قوی(
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6-دسترسـی عادلانـه همـگان بـه اطلاعـات و اخبـار و 
همینطـور سـهیم کـردن افـراد در تصمیـم گیریهـا

7- شناسـایی و حفـظ سـرمایه هـای فرهنگـی )میراث 
فرهنگـی، نمادهـا و اسـطوره هـای ملی(
 تاثیرات مستقیم متغیرها بر همدیگر

تأثیرمتغیرهـا نسـبت بـه کیدیگـر از صفـر تا چهـار و بر 
اسـاس نظـر متخصصـان مـی باشـد، آن مقـدار تأثیری 
کـه یـک عامـل از عوامـل دیگرمـی پذیـرد بـه عنـوان 
تأثیرپذیـری و آن مقـدار تأثیـری کـه یـک عامـل بـر 
عوامـل دیگـر مـی گـذارد بـه عنـوان تأثیرگـذاری ثبت 

شـده اسـت)جدول شـماره3(.
تحیل تأثیرات غیرمستقیم متغیرها بر همدیگر

در ایـن روش هـر کـدام از روابـط متغیرهـا توسـط نرم 
افـزار به توان های 2، 3، 4،5 و...رسـانده و بر این اسـاس 

اثـرات غیر مسـتقیم متغیرها سـنجیده می شـود.
متغیرهـای تعییـن کننـده یـا تأثیرگـذار: وجود 
چندیـن عامـل تأثیـر گـذار در نزدکیـی منطقه شـمال 

غربی نشـان مـی دهد که چندین عامل بر کل سیسـتم 
تأثیـر گـذار هسـتند )شـکل شـماره4(. ایـن متغیرهای 

از: عبارتند 
1- سـرانۀ مطلـوب کاربری‎ها متناسـب با میـزان تراکم 

جمعیت در مناطق شـهری و روسـتایی
2- توزیـع متـوازن سـرانه ها بـا توجه به اصـول صحیح 

مکانیابی
3- برنامـه ریـزی در جهـت رشـد فیزکیـی برنامه ریزی 

شـده در سـکونتگاه های شـهری و روستایی
4- تامیـن امکانـات برابـر در اتخـاذ نوسـازی و احیـای 

سـکونتگاه هـای شـهری و روسـتایی
5-اسـتفادۀ برابـر همۀ سـاکنین مناطق و سـکونتگاه‎ها 

از فضاهای شـهری
6- نیروی انسـانی آمـوزش دیده)افزایش بازدهی نیروی 

کار(
7- توزیع متعادل ثروت )درآمد و هزینه ها(

8- برخـورداری متعادل و متوازن اقشـار آسـیب دیده از 

تاثیرپذیریتاثیرگذاریشاخصمولفه

عدالت
اقتصادی

8193ایجاد فرصت برابر برای تمامی مناطق در بهره‎برداری از معادن
9092دسترسی برابر افراد به امکانات و خدمات اقتصادی

7699استفاده متعادل از منابع طبیعی و مواهب عمومی همگانی
9279توزیع متعادل ثروت )درآمد و هزینه ها(
10793کارایی اقتصادی)استفاده بهینه از منابع(

8085کارایی فنی و تخصصی)بهره برداری در بهترین موقعیت ممکن(
8877نیروی انسانی آموزش دیده)افزایش بازدهی نیروی کار(

استفاده متعادل از همه بخش های فعالیت های اقتصادی)صنعت، 
9996کشاورزی، خدماتی(

10693اعتدال در به کارگیری و مصرف عوامل تولید
8189رعایت اعتدال بین نسلی در بهره برداری از ثروت های طبیعی

7076جلوگیری از احتکار
9693استفاده از الگوی توسعه بومی

جدول 3. تاثیرات مستقیم متغیرها از یکدیگر

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

ur
m

.im
o.

or
g.

ir
 o

n 
20

26
-0

2-
16

 ]
 

                            11 / 24

http://ijurm.imo.org.ir/article-1-1415-fa.html


فصلنامه مديريت شهري
Urban Management

شماره 45 زمستان 95
No.45 Winter 2016 

18

عدالت
اجتماعی

8490برخورداری کیسان افراد از حقوق ، آزادی های فردی و اجتماعی
10497دسترسی برابر همه افراد از امکانات و خدمات اجتماعی

10591دسترسی برابر افراد به پایگاه و منزلت اجتماعی
حفظ حقوق و کرامت انسانی در بهره برداری از حداقل کالاهای 

10094اولیه یا مشترک

10595مسئول بودن همه افراد در برابر اجرای قانون
108108امکانات مساوی قانونی برای همه )برابری در مقابل قانون(

برخورداری متعادل و متوازن اقشار آسیب دیده از نظام یارانه ای و 
8883تامین اجتماعی

9593حق برابر همه افراد در بر طرف کردن نیاز ها و موانع و مشلاکت
افزایش کارایی سازمان ها)از طریق استفاده از تصمیم گیری های 

10692جمعی(

عدالت
اکولوژی

11387پراکنش متعادل جمعیت در سازمان فضایی
فراهم کردن امکانات برای بهره برداری از منابع با توجه به قابلیت 

8799ها و پتانسیل ها

استفاده از سیستم های پویا و پایدار اکولوژکیی  و حمایت از تنوع 
8482زیستی

7685استفاده از یک نظام مدیریت تولید اکولوژکیی )کشاورزی ارگانیک(
لزوم حفظ محیط زیست در فعالیت های اقتصادی و  جلوگیری از 

6389تخریب محیطی

7084استفاده از منابع طبیعی تجدید شونده
7893استفاده از یک برنامه ریزی متعادل کاربری اراضی

7898ایجاد فرصت برابر برای تمامی مناطق در بهره‎برداری از منابع
9293دسترسی برابر در استفاده از منابع طبیعی

کنترل آلودگی از طریق آموزش روش های کاهش اثرات منفی 
8088انسان بر محیط
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عدالت
فرهنگی

دسترسی عادلانه همگان به اطلاعات و اخبار و همینطور سهیم 
7693کردن افراد در تصمیم گیریها

9392حق برابر همگان در افزایش آگاهی از حقوق شهروندی شان
ارتقاء بخشی فرهنگ بر پایه هویت اصیل اسلامی-ایرانی و نفی 

24104پذیرش الگوهای بیگانگان

9497حق برخورداری برابر در استفاده از فضاها و مراکز فرهنگی
حق برخورداری از کالاها و خدمات فرهنگی متناسب با فرهنگ 

9389خودی

10488دسترسی به فرصت های برابر  آموزشی و تحصیلی
شناسایی و حفظ سرمایه های فرهنگی )میراث فرهنگی، نمادها و 

8793اسطوره های ملی(

احترام و به رسمیت شناختن تمایزهای فرهنگی، قومی، زبانی و 
10099مذهبی

به حداقل رساندن آسیب های فرهنگی)بی اعتمادی، از 
9395خودبیگانگی فرهنگی(

توزیع عادلانه و متوازن بودجۀ فرهنگی بین مراکز فرهنگی و 
9990آموزشی

عدالت
کالبدی

سرانۀ مطلوب کاربری‎ها متناسب با میزان تراکم جمعیت در مناطق 
9985شهری و روستایی

10584توزیع متوازن سرانه ها با توجه به اصول صحیح مکانیابی
دسترسی مناسب و برابر ساکنین سکونتگاه های شهری و روستایی 

10992به جاده ها، بیمارستان ها، مدارس 

10290جلوگیری از دادن رانت ها و امتیازها به گروهی خاص در مناطق
برنامه ریزی در جهت رشد فیزکیی برنامه ریزی شده در سکونتگاه 

10681های شهری و روستایی

تامین امکانات برابر در اتخاذ نوسازی و احیای سکونتگاه های 
10785شهری و روستایی

دسترسی به زیرساخت ها و سیاست های تشویقی در مناطق کمتر 
7588توسعه یافته یا مناطق بدون توان

10481استفادۀ برابر همۀ ساکنین مناطق و سکونتگاه‎ها از فضاهای شهری
6585تامین نیازها متناسب با مناطق و سکونتگاهها
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بود. مثبـت خواهنـد 
متغیرهای مسـتقل: ایـن متغیرهـا دارای تأثیرگذاری 
و تأثیرپذیـری پایینی هسـتند. این متغیرها در قسـمت 
جنـوب غربی شـکل قـرار گرفتند.متغیرهای مسـتقل را 
مـی توان بـه دو دسـته متغیرهای مسـتقل از سیسـتم 
و متغیرهـای مسـتقل نتیجـه سیسـتم تقسـیم کـرد. 
همچنان که در نقشـه پراکندگی متغیرهای مسـتقل از 
سیسـتم و متغیرهای مسـتقل نتیجه سیسـتم مشاهده 
مـی شـود، هیـچ عامـل کلیـدی در ایـن منطقـه قـرار 

نگرفته اسـت.
متغیرهـای تنظیمی: ایـن متغیرهـا در نزدکیی مرکز 
شـکل قـرار گرفته انـد. در واقـع حالت تنظیمـی دارند و 
گاهـی بـه عنوان اهـرم ثانویـه عمل می کنند. بسـته به 
سیاسـت هایی که شـهرداری بـرای اهداف خـود به کار 
مـی گیـرد. ایـن متغیرهـا قابلیت ارتقـاء بـه متغیرهای 
تأثیرگـذار، متغیرهای تعیین کننده یـا متغیرهای هدف 

و ریسـک را دارند.
1-شناسـایی و حفـظ سـرمایه هـای فرهنگـی )میـراث 

فرهنگـی، نمادهـا و اسـطوره هـای ملی(
2- دسترسی برابر افراد به امکانات و خدمات اقتصادی

3- برخـورداری کیسـان افـراد از حقـوق، آزادی هـای 
فـردی و اجتماعـی

در  مناطـق  تمامـی  بـرای  برابـر  فرصـت  4-ایجـاد 
معـادن از  بهره‎بـرداری 

5- پراکنش متعادل جمعیت در سازمان فضایی
6- استفاده از یک برنامه ریزی متعادل کاربری اراضی

7- دسترسـی عادلانـه همـگان بـه اطلاعـات و اخبـار و 
همینطـور سـهیم کـردن افـراد در تصمیـم گیریها

8- لـزوم حفظ محیط زیسـت در فعالیت های اقتصادی 
و  جلوگیری از تخریب محیطی

تأثیرپذیری غیرمستقیم
همانطـور کـه مباحـث پیـش توضیح داده شـده اسـت 
تأثیـر  متغیرهـا نسـبت به کیدیگـر از صفر تـا چهارو بر 
اسـاس نظـر متخصصـان مـی باشـد، آن مقـدار تأثیری 
کـه یـک عامـل از عوامـل دیگرمـی پذیـرد بـه عنـوان 
تأثیرپذیـری و آن مقدار تأثیـری که یک عامل بر عوامل 

نظـام یارانـه ای و تامین اجتماعی
9- اسـتفاده از سیسـتم های پویا و پایدار اکولوژکیی  و 

حمایت از تنوع زیسـتی
ایـن متغیـر هـا مهـم تریـن عوامـل و شـاخص هـای 
اسلامی ایرانـی تأثیـر گـذار غیـر مسـتقیم در ایجـاد 
توسـعه متـوازن اسـتان خراسـان رضـوی مـی باشـند. 
متغیرهـای دو وجهی: این متغیرهـا دارای دو ویژگی 
مشـترک تأثیرگـذاری بـالا و تأثیـر پذیری بالا هسـتند 
و هـر عملـی روی آنهـا در متغیرهـای دیگـر نیـز تغییر 
خواهـد کـرد. ایـن متغیرهـا را مـی تـوان بـه دو دسـته 

متغیرهـای ریسـک و متغیرهـای هـدف تقسـیم کرد. 
1- متغیرهـای ریسـک: ایـن متغیرهـا چنـان کـه در 
شـکل نشـان داده شـده اسـت در بـالای خـط قطـری 
ناحیه شـمال شـرقی شـکل قـرار گرفتـه انـد و ظرفیت 
بسـیار زیـادی برای تبدیل شـدن بـه بازیگـران کلیدی 
سیسـتم دارد. همچنان که در نقشـه پراکندگی متغیرها 
مشـاهده می شـود 7 متغیر در این قسـمت قرار گرفته 

شـماره4(. است)شکل 
2-متغیرهـای هـدف: ایـن متغیرهـا زیـر ناحیـه قطری 
شـمال  شـرقی صفحه قـرار می گیرند، ایـن متغیرها در 
واقـع نتایج تکاملی سیسـتم و نمایانگر اهداف ممکن در 
یک سیسـتم هسـتند. با دسـت کاری و ایجـاد تغییرات 
در ایـن متغیرها به تکامل سیسـتم برنامـه و هدف خود 
دسـت یافـت. نتایج نشـان می دهد کـه 3 متغیر در این 

قسـمت مشـاهده می شود )شکل شـماره4(.
قسـمت  در  متغیرهـا  ایـن  تأثیرپذیـر:  متغیرهـای 
جنوبـی شـرقی شـکل  قـرار گرفته انـد و می تـوان آنها 
را متغیرهـای نتیجـه نیـز نامیـد. ایـن متغیرهـا از تأثیر 
پذیـری بسـیار بـالا از سیسـتم و تأثیـر گـذاری بسـیار 

پاییـن در سیسـتم برخـوردار هسـتند. 
اصیـل  هویـت  پایـه  بـر  فرهنـگ  بخشـی  ارتقـاء   -1
بیگانـگان الگوهـای  پذیـرش  نفـی  و  اسلامی-ایرانی 

آنچـه از ایـن متغیرهـای تاثیرپذیـر می تـوان برداشـت 
کـرد، ایـن اسـت کـه ایـن متغیرهـا نتیجـه متغیرهای 
مسـتقل هسـتند. کـه اگـر متغیرهـای مسـتقل و تأثیر 
گـذار رونـد مثبتـی داشـته باشـند ایـن متغیرهـا نیـز 
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متغیرها بـر همدیگر
همانطور که مشـاهده می شـود، در وضعیت پتانسـیلی 
گـذار  تاثیـر  متغیرهـای  متغیرهـا،  تاثیـرات مسـتقیم 
افزایـش یافتـه اند. از تعـداد متغیرهای مسـتقل کاهش 
یافتـه اسـت. ایـن نتایـج نشـان می دهـد کـه متغیرها 
پتانسـیل تبدیـل بـه متغیرهـای تأثیـر گـذار را دارند و 

دیگـر مـی گـذارد بـه عنـوان تأثیرگـذاری ثبـت شـده 
اسـت. مقـدار تأثیـری کـه تـک تـک عوامل بـر کیدیگر 
مـی گذارنـد توسـط نـرم افزار میـک مک به تـوان های 
مختلـف رسـانده اسـت کـه مجمـوع آنهـا مقـدار کمی 
تأثیرپذیـری غیر مسـتقیم را تشـیکل مـی دهد)جدول 

شـماره 4(.
تحیل تأثیرات پتانسـیل مسـتقیم و غیرمستقیم 

- برخورداري يكسان افراد از حقوق، آزادي هاي فردي و اجتماعي 3
برداري از معادن  -ايجاد فرصت برابر براي تمامي مناطق در بهره4
- پراكنش متعادل جمعيت در سازمان فضايي 5
- استفاده از يك برنامه ريزي متعادل كاربري اراضي 6
- دسترسي عادلانه همگان به اطلاعات و اخبار و همينطور سهيم كردن افراد در تصميم گيريها 7
- لزوم حفظ محيط زيست در فعاليت هاي اقتصادي و  جلوگيري از تخريب محيطي 8
 

 
نقشه روابط غيرمستقيم بين متغيرها(تأثيرات قوي تا بسيار قوي) .5شكل 

 تأثيرپذيري غيرمستقيم
 همانطور كه مباحث پيش توضيح داده شده است تأثير  متغيرها نسبت به يكديگر از صفر تا چهارو بر اساس نظر متخصصان مي 

باشد، آن مقدار تأثيري كه يك عامل از عوامل ديگرمي پذيرد به عنوان تأثيرپذيري و آن مقدار تأثيري كه يك عامل بر عوامل 
ديگر مي گذارد به عنوان تأثيرگذاري ثبت شده است. مقدار تأثيري كه تك تك عوامل بر يكديگر مي گذارند توسط نرم افزار 

شکل 5.نقشه روابط غیرمستقیم بین متغیرها)تأثیرات قوی تا بسیار قوی(
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تاثیرپذیریتاثیرگذاریشاخصمولفه

عدالت
اقتصادی

682882753461ایجاد فرصت برابر برای تمامی مناطق در بهره‎برداری از معادن
729099753912دسترسی برابر افراد به امکانات و خدمات اقتصادی

614811814888استفاده متعادل از منابع طبیعی و مواهب عمومی همگانی
743920649551توزیع متعادل ثروت )درآمد و هزینه ها(
865377762790کارایی اقتصادی)استفاده بهینه از منابع(

657615694979کارایی فنی و تخصصی)بهره برداری در بهترین موقعیت ممکن(
728062637971نیروی انسانی آموزش دیده)افزایش بازدهی نیروی کار(

استفاده متعادل از همه بخش های فعالیت های اقتصادی)صنعت، 
811667783127کشاورزی، خدماتی(

865978757806اعتدال در به کارگیری و مصرف عوامل تولید
657109721367رعایت اعتدال بین نسلی در بهره برداری از ثروت های طبیعی

568775621245جلوگیری از احتکار
780419758074استفاده از الگوی توسعه بومی

عدالت 
اجتماعی

692893737877برخورداری کیسان افراد از حقوق، آزادی های فردی و اجتماعی
847792789346دسترسی برابر همه افراد از امکانات و خدمات اجتماعی

845205741978دسترسی برابر افراد به پایگاه و منزلت اجتماعی
حفظ حقوق و کرامت انسانی در بهره برداری از حداقل کالاهای 

809599765011اولیه یا مشترک

864489773086مسئول بودن همه افراد در برابر اجرای قانون
857768876327امکانات مساوی قانونی برای همه )برابری در مقابل قانون(

برخورداری متعادل و متوازن اقشار آسیب دیده از نظام یارانه ای و 
742030679415تامین اجتماعی

791315759625حق برابر همه افراد در بر طرف کردن نیاز ها و موانع و مشلاکت
افزایش کارایی سازمان ها)از طریق استفاده از تصمیم گیری های 

880635754499جمعی(

جدول 4. تاثیرات غیرمستقیم متغیرها از یکدیگر
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عدالت
اکولوژی

912619703908پراکنش متعادل جمعیت در سازمان فضایی
فراهم کردن امکانات برای بهره برداری از منابع با توجه به قابلیت ها 

722128804109و پتانسیل ها

استفاده از سیستم های پویا و پایدار اکولوژکیی  و حمایت از تنوع 
684117670511زیستی

607243693383استفاده از یک نظام مدیریت تولید اکولوژکیی )کشاورزی ارگانیک(
لزوم حفظ محیط زیست در فعالیت های اقتصادی و  جلوگیری از 

523798730709تخریب محیطی

587230687788استفاده از منابع طبیعی تجدید شونده
630081759603استفاده از یک برنامه ریزی متعادل کاربری اراضی

627887801563ایجاد فرصت برابر برای تمامی مناطق در بهره‎برداری از منابع
753826754820دسترسی برابر در استفاده از منابع طبیعی

کنترل آلودگی از طریق آموزش روش های کاهش اثرات منفی 
656126715246انسان بر محیط

عدالت
فرهنگی

دسترسی عادلانه همگان به اطلاعات و اخبار و همینطور سهیم 
612708759903کردن افراد در تصمیم گیریها

741343753934حق برابر همگان در افزایش آگاهی از حقوق شهروندی شان
ارتقاء بخشی فرهنگ بر پایه هویت اصیل اسلامی-ایرانی و نفی 

190568849685پذیرش الگوهای بیگانگان

766353789221حق برخورداری برابر در استفاده از فضاها و مراکز فرهنگی
حق برخورداری از کالاها و خدمات فرهنگی متناسب با فرهنگ 

750284725701خودی

842164715761دسترسی به فرصت های برابر  آموزشی و تحصیلی
شناسایی و حفظ سرمایه های فرهنگی )میراث فرهنگی، نمادها و 

718288761697اسطوره های ملی(

احترام و به رسمیت شناختن تمایزهای فرهنگی، قومی، زبانی و 
802355797013مذهبی

به حداقل رساندن آسیب های فرهنگی)بی اعتمادی، از خودبیگانگی 
748890764942فرهنگی(

توزیع عادلانه و متوازن بودجۀ فرهنگی بین مراکز فرهنگی و 
825209726747آموزشی
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عدالت
کالبدی

سرانۀ مطلوب کاربری‎ها متناسب با میزان تراکم جمعیت در مناطق 
817223689463شهری و روستایی

872779681919توزیع متوازن سرانه ها با توجه به اصول صحیح مکانیابی
دسترسی مناسب و برابر ساکنین سکونتگاه های شهری و روستایی 

881200749292به جاده ها، بیمارستان ها، مدارس 

811459735525جلوگیری از دادن رانت ها و امتیازها به گروهی خاص در مناطق
برنامه ریزی در جهت رشد فیزکیی برنامه ریزی شده در سکونتگاه 

856232663107های شهری و روستایی

تامین امکانات برابر در اتخاذ نوسازی و احیای سکونتگاه های شهری 
879680692474و روستایی

دسترسی به زیرساخت ها و سیاست های تشویقی در مناطق کمتر 
599303718735توسعه یافته یا مناطق بدون توان

848227657863استفادۀ برابر همۀ ساکنین مناطق و سکونتگاه‎ها از فضاهای شهری
524370690173تامین نیازها متناسب با مناطق و سکونتگاهها

همچنیـن پتانسـل تأثیرگـذاری و تأثر پذیـری متغیرها 
به مانند تاثیرات وتأثیرگذاری مسـتقیم و غیر مسـتقیم 
متغیرهـا مـی باشـد و متغیرهایی که تأثیرات مسـتقیم 
زیـادی داشـته انـد و پتانسـیل تأثیـر گـذاری آنهـا زیاد 

می باشـد.
رتبه بندی تاثیرگذاری مستقیم و غیرمستقیم

همچنـان کـه در جـدول ذیـل مشـاهده مـی شـود، 
رتبـه متغیـر هـا از لحـاظ تأثیر گـذاری و تأثیـر پذیری 
مسـتقیم و غیر مسـتقیم آورده شده اسـت، نتایج نشان 
مـی دهـد که در رتبـه بندی بیـن ده متغیـر اول، چهار 
متغیـر از مولفـه عدالت اکولوژکیی، سـه متغیـر از مولفه 
یـک  اقتصـادی،  متغیـر عدالـت  کالبـدی، دو  عدالـت 
متغیر عدالـت اکولوژکیی تأثیرگذاری زیادی در توسـعه 
متـوازن اسـتان داشـته انـد. از میـان 50 عامل بررسـی 
شـده در ایـن تحقیـق، دو شـاخص پراکنـش متعـادل 
جمعیـت در سـازمان فضایـی و دسترسـی مناسـب و 
برابـر سـاکنین سـکونتگاه هـای شـهری و روسـتایی به 
جاده ها، بیمارسـتان هـا، مدارس و ... بـه عنوان کلیدی 
ترین عوامل موثر در توسـعه متوازن اسـتان می باشـند. 

عوامـل کلیـدی موثر دیگـر که تاثیرگذاری بیشـتری در 
توسـعه متـوازن اسـتان داشـته انـد در جدول زیـر و در 

رنـگ هـای مختلـف نشـان داده شـده اند.
نتیجه گیری و جمعبندي

هـدف کلـي توسـعه، رشـد و تعالـي همه جانبـه جوامع 
انسـاني اسـت. از ايـن رو در فرآينـد برنامـه ريـزي براي 
آن،  مسـير  در  گرفتـن  قـرار  و  توسـعه  بـه  دسـتيابي 
شـناخت و درک شـرايط و مقتضيـات جوامـع انسـاني 
و نيازهـاي آنـان در ابعـاد مختلـف از جملـه اقدامـات 
ضـروري در ايـن زمينه هاسـت. آنچه مسـلم اسـت اين 
ضـرورت در همـه جـا به طور يکسـان مطرح نمي شـود 
و امکانات و منابع نيز در همه جا يکسـان نيسـت.نیروی 
انسـانی از مهمتریـن عوامـل توسـعه اسـت و انگیزش او 
بـه تلاش و فعالیـت، در گـرو رفتـار عادلانـه با اوسـت. 
بـی عدالتـی موجب خدشـه بـر کرامت انسـانی و خروج 
سـرمایه های اجتماعـی، کاهش عزم ملی بـرای فعالیت 
و تهدیـد سلامت روانـی جامعـه مـی شـود. اگرچـه 
ممکـن اسـت در اثـر رشـد غیرمتعـادل و غیرمنصفانـه، 
بخـش هایی از جامعه به توسـعه اقتصادی دسـت یابند؛ 
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جدول 5. تاثیرگذاری و تأثیر پذیری مستقیم و غیرمستقیم پتانسیلی متغیرها از یکدیگر	 		

رتبه شاخص
 پتانسیل
 اثرگذاری
مستقیم

متغیر
 پتانسیل
 اثرپذیری
مستقیم

متغیر
 پتانسیل
 اثرگذاری

غیرمستقیم
متغیر

 پتانسیل
 اثرپذیری

غیرمستقیم
1 اجتماعی9 265 اقتصادی10 234 اجتماعی9 264 اقتصادی10 233
2 فرهنگی3 263 اقتصادی3 225 فرهنگی3 262 اقتصادی3 224
3 کالبدی9 261 اجتماعی2 221 کالبدی9 261 اجتماعی3 222
4 کالبدی1 252 اجتماعی3 221 کالبدی1 252 اجتماعی4 221
5 اجتماعی6 247 اجتماعی4 221 اجتماعی6 247 اجتماعی2 221
6 کالبدی2 247 اکولوژیک9 219 کالبدی2 246 اکولوژیک9 220
7 اقتصادی12 241 اقتصادی4 216 اکولوژیک7 241 اقتصادی4 215
8 اکولوژیک7 241 اقتصادی9 214 اقتصادی12 238 اجتماعی1 213
9 اجتماعی2 234 اجتماعی1 214 اجتماعی2 237 اقتصادی9 213
10 فرهنگی2 230 اقتصادی2 212 فرهنگی2 230 اقتصادی2 213
11 اجتماعی8 228 اقتصادی1 208 اجتماعی8 230 فرهنگی1 209
12 اقتصادی8 225 اقتصادی5 208 اجتماعی1 228 اجتماعی8 209
13 اجتماعی1 225 اجتماعی6 208 کالبدی7 227 اقتصادی1 208
14 کالبدی4 225 اجتماعی8 208 کالبدی4 225 اجتماعی6 208
15 کالبدی7 225 اکولوژیک1 208 اکولوژیک1 224 اقتصادی5 207
16 اکولوژیک1 223 اکولوژیک2 208 کالبدی8 223 اکولوژیک1 207
17 کالبدی8 223 فرهنگی1 208 اقتصادی8 221 اکولوژیک8 207
18 فرهنگی9 219 فرهنگی8 208 فرهنگی9 218 اکولوژیک2 207
19 اقتصادی5 217 اکولوژیک8 206 اجتماعی4 217 فرهنگی8 207
20 اجتماعی4 216 فرهنگی3 206 اجتماعی5 216 فرهنگی3 207
21 اجتماعی3 214 فرهنگی9 206 اقتصادی5 215 فرهنگی9 205
22 اجتماعی5 214 اکولوژیک10 205 اجتماعی3 214 اکولوژیک10 205
23 اقتصادی9 205 فرهنگی6 205 کالبدی3 205 فرهنگی6 205
24 کالبدی3 205 اقتصادی12 203 اقتصادی9 202 اکولوژیک7 202
25 اکولوژیک8 197 اکولوژیک7 203 اکولوژیک8 196 کالبدی3 202
26 فرهنگی6 195 اجتماعی5 201 کالبدی6 195 فرهنگی2 202
27 کالبدی6 195 اکولوژیک5 201 کالبدی5 195 اکولوژیک5 202
28 کالبدی5 194 فرهنگی2 201 فرهنگی6 195 اقتصادی12 201
29 فرهنگی7 192 کالبدی3 201 اکولوژیک3 189 اجتماعی5 201
30 اقتصادی4 190 اقتصادی11 199 فرهنگی7 188 اقتصادی11 201
31 فرهنگی8 188 فرهنگی4 199 فرهنگی8 187 فرهنگی4 199
32 اکولوژیک3 186 اقتصادی8 197 اقتصادی4 184 فرهنگی7 198
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جدول 5. تاثیرگذاری و تأثیر پذیری مستقیم و غیرمستقیم پتانسیلی متغیرها از یکدیگر	 		 33 اقتصادی2 181 اکولوژیک6 197 فرهنگی10 183 اقتصادی8 197
34 فرهنگی10 181 فرهنگی7 197 اقتصادی7 181 اکولوژیک6 197
35 اقتصادی7 177 اجتماعی9 195 فرهنگی4 179 فرهنگی5 196
36 فرهنگی4 177 فرهنگی5 195 اقتصادی1 177 اجتماعی9 196
37 اقتصادی1 175 فرهنگی10 192 اقتصادی2 177 فرهنگی10 191
38 فرهنگی5 170 اکولوژیک3 188 اکولوژیک9 171 اکولوژیک3 187
39 اکولوژیک9 168 کالبدی4 186 فرهنگی5 171 کالبدی5 187
40 اقتصادی10 164 کالبدی5 186 اجتماعی7 163 کالبدی4 187
41 اقتصادی3 161 اجتماعی7 184 اقتصادی10 162 اجتماعی7 184
42 اجتماعی7 161 اکولوژیک4 177 اکولوژیک2 161 کالبدی7 177
43 اکولوژیک2 159 کالبدی1 177 اقتصادی3 158 اکولوژیک4 177
44 اکولوژیک5 153 کالبدی7 177 اکولوژیک10 153 کالبدی1 176
45 اکولوژیک10 151 کالبدی2 175 اکولوژیک5 153 کالبدی2 176
46 اکولوژیک4 150 کالبدی8 175 اکولوژیک4 150 کالبدی8 175
47 اکولوژیک6 150 اقتصادی6 172 اکولوژیک6 148 کالبدی6 173
48 اقتصادی6 146 کالبدی6 172 فرهنگی1 146 اقتصادی6 172
49 فرهنگی1 144 کالبدی9 172 اقتصادی6 144 کالبدی9 172
50 اقتصادی11 128 اقتصادی7 162 اقتصادی11 125 اقتصادی7 164

ولـی پایداری توسـعه در گرو رشـد هماهنـگ، متعادل 
و منصفانـه همـه ارکان و اجـزاء جامعه اسـت؛به طوری 
کـه گویی»رعایـت عدالـت، رمـز بقـا و شـرط پایـداری 
فراگـرد توسـعه اسـت«.نتایج ایـن تحقیـق نشـان مـی 
دهـد شـاخص هـای پراکنـش متعـادل جمعیـت در 
سـازمان فضایی،توزیـع متـوازن سـرانه هـا بـا توجه به 
اصـول صحیـح مکانیابـی، برنامـه ریزی در جهت رشـد 
فیزکیـی برنامه ریزی شـده در سـکونتگاه های شـهری 
و روسـتایی، تامیـن امکانـات برابـر در اتخاذ نوسـازی و 
احیـای سـکونتگاه هـای شـهری و روسـتایی، اسـتفادۀ 
برابـر همۀ سـاکنین مناطـق و سـکونتگاه‎ها از فضاهای 
شـهری، نیروی انسـانی آمـوزش دیده)افزایـش بازدهی 
نیـروی کار(، توزیـع متعـادل ثـروت )درآمـد و هزینـه 
هـا(، برخـورداری متعادل و متوازن اقشـار آسـیب دیده 
از نظـام یارانـه ای و تامیـن اجتماعـی، دسترسـی بـه 
فرصت های برابر  آموزشـی و تحصیلی، سـرانۀ مطلوب 
کاربری‎ها متناسـب با میزان تراکـم جمعیت در مناطق 

شـهری و روسـتایی به عنوان تاثیرگذارترین شاخصهای 
مسـتقیم ، در توسـعه متوازن اسـتان شناسـایی شـدند. 
بـا  مشـهد  شهرسـتان  رضـوی،  خراسـان  اسـتان  در 
وجـود بـارگاه مقـدس امـام رضـا)ع( و پیشـینه تاریخی 
در موقعیتـی قـرار داشـته کـه بازگشـت سـرمایه در آن 
سـریع تر بوده، بیشـترین سـرمایه و امکانات و تولیدات 
و 51 درصـد از جمعیـت اسـتان را در خـود جـای داده 
اسـت. و بقیـه سـکونتگاهها هـم به دلیـل اثر پذیـری از 
وضعیـت خـاص محیط طبیعـی، واقع شـدن در منطقه 
ای خشـک و نیمه خشـک ، پایین بودن میزان بارندگی 
و توزیـع نامناسـب زمانـی و مکانـی، بـالا بـودن درجـه 
تبخیـر و تعـرق و جـدا افتادگـی طبیعـی و پراکندگـی 
شـدید نقاط سـکونتگاهی به صورت مناطق حاشـیه ای 
و عقـب مانـده مانـده اند که ضرورت توسـعه متـوازن را 
مطـرح مـی سـازد. در ایـن راسـتا وظیفـه برنامـه ریزان 
امور برنامه ریزی و توسـعه مناطق این اسـت که اولا در 
برنامـه هـای توسـعه ماهیت اسلامی ایرانـی را مد نظر 
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جدول 6. رتبه بندی تاثیرگذاری و تأثیر پذیری مستقیم و غیرمستقیم شاخص ها

رتبه متغیر  اثرگذاری
مستقیم متغیر  اثرپذیری

مستقیم متغیر
 اثرگذاری

 غیر
مستقیم

متغیر
 اثرپذیری

 غیر
مستقیم

1 اکولوژیک1 250 اجتماعی6 239 اکولوژیک1 247 اجتماعی6 237
2 کالبدی3 241 فرهنگی3 230 کالبدی3 239 فرهنگی3 230
3 اجتماعی6 239 اقتصادی3 219 اجتماعی9 239 اقتصادی3 221
4 اقتصادی5 236 اکولوژیک2 219 کالبدی6 238 اکولوژیک2 218
5 کالبدی6 236 فرهنگی8 219 کالبدی2 236 اکولوژیک8 217
6 اقتصادی9 234 اکولوژیک8 216 اقتصادی9 235 فرهنگی8 216
7 اجتماعی9 234 اجتماعی2 214 اقتصادی5 234 اجتماعی2 214
8 کالبدی5 234 فرهنگی4 214 اجتماعی5 234 فرهنگی4 214
9 اجتماعی3 232 اقتصادی8 212 اجتماعی6 232 اقتصادی8 212
10 اجتماعی5 232 اجتماعی5 210 کالبدی5 232 اجتماعی5 209
11 کالبدی2 232 فرهنگی9 210 کالبدی8 230 اجتماعی4 207
12 اجتماعی2 230 اجتماعی4 208 اجتماعی2 230 فرهنگی9 207
13 فرهنگی6 230 اقتصادی1 205 اجتماعی3 229 اقتصادی5 207
14 کالبدی8 230 اقتصادی5 205 فرهنگی6 228 فرهنگی7 206
15 کالبدی4 225 اقتصادی9 205 فرهنگی10 224 فرهنگی1 206
16 اجتماعی4 221 اقتصادی12 205 کالبدی1 221 اجتماعی8 206
17 فرهنگی8 221 اجتماعی8 205 اقتصادی8 220 اکولوژیک7 206
18 اقتصادی8 219 اکولوژیک7 205 کالبدی4 220 اقتصادی12 205
19 فرهنگی10 219 اکولوژیک9 205 اجتماعی4 219 اقتصادی9 205
20 کالبدی1 219 فرهنگی1 205 فرهنگی8 217 اکولوژیک9 204
21 اقتصادی12 212 فرهنگی7 205 اجتماعی8 214 اجتماعی9 204
22 اجتماعی8 210 اقتصادی2 203 اقتصادی12 211 فرهنگی2 204
23 فرهنگی4 208 اجتماعی9 203 فرهنگی4 208 اقتصادی2 204
24 فرهنگی2 205 فرهنگی2 203 اکولوژیک9 204 اقتصادی1 204
25 فرهنگی5 205 کالبدی3 203 فرهنگی5 203 کالبدی3 203
26 فرهنگی9 205 اجتماعی3 201 فرهنگی9 203 اجتماعی3 201
27 اقتصادی4 203 اجتماعی1 199 اقتصادی4 201 اجتماعی1 200
28 اکولوژیک9 203 فرهنگی10 199 اجتماعی7 201 کالبدی4 199
29 اقتصادی2 199 کالبدی4 199 فرهنگی2 201 اکولوژیک5 198
30 اقتصادی7 194 اقتصادی10 197 اقتصادی2 197 فرهنگی10 197
31 اجتماعی7 194 اکولوژیک5 197 اقتصادی7 197 فرهنگی5 197
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32 اکولوژیک2 192 فرهنگی5 197 اکولوژیک2 196 اقتصادی10 195
33 فرهنگی7 192 اکولوژیک10 194 فرهنگی7 195 کالبدی7 195
34 اجتماعی1 185 فرهنگی6 194 اجتماعی1 188 فرهنگی6 194
35 اکولوژیک3 185 کالبدی7 194 اکولوژیک3 185 اکولوژیک10 194
36 اقتصادی1 179 اکولوژیک1 192 اقتصادی1 185 اکولوژیک1 191
37 اقتصادی10 179 اقتصادی6 188 اقتصادی6 178 اقتصادی6 188
38 اقتصادی6 177 اکولوژیک4 188 اقتصادی10 178 اکولوژیک4 188
39 اکولوژیک10 177 کالبدی1 188 اکولوژیک10 178 کالبدی6 188
40 اکولوژیک7 172 کالبدی6 188 اکولوژیک7 171 کالبدی9 187
41 اکولوژیک8 172 کالبدی9 188 اکولوژیک8 170 کالبدی1 187
42 اقتصادی3 168 اکولوژیک6 185 اقتصادی3 166 اکولوژیک6 186
43 اکولوژیک4 168 کالبدی2 185 فرهنگی1 166 کالبدی2 185
44 فرهنگی1 168 اجتماعی7 183 اکولوژیک4 164 اجتماعی7 184
45 کالبدی7 166 اکولوژیک3 181 کالبدی7 162 اکولوژیک3 182
46 اقتصادی11 154 کالبدی5 179 اکولوژیک6 159 کالبدی5 180
47 اکولوژیک6 154 کالبدی8 179 اقتصادی11 154 کالبدی8 178
48 کالبدی9 143 اقتصادی4 174 کالبدی9 142 اقتصادی4 176
49 اکولوژیک5 139 اقتصادی7 170 اکولوژیک5 142 اقتصادی7 173
50 فرهنگی3 53 اقتصادی11 168 فرهنگی3 51 اقتصادی11 168

داشـته باشـند و ثانیـا  به نحـوی عمل نماینـد که همه 
مناطـق از خدمـات و امکانات متناسـب برخوردار شـوند 
و در مناطـق کـم تـوان توسـعه زمینـه جـذب سـرمایه 
گـذاری را فراهـم کنـد و از زمینـه های موجـود در این 
مناطـق بـه صـورت بهینـه اسـتفاده کننـد تـا پراکنش 
جمعیـت در سـازمان فضایـی اسـتان را متعادل تـر و از 
طـرف دیگـر زمینـه سـاز توسـعه متوازنتر بیـن مناطق 

شوند.
منابع و ماخذ

بررسـی   )1388( غلامحیـدر  سلامی،  ابراهیمبـای 
الگوهـای نظـری سیاسـت هـا و برنامـه هـای توسـعه 
ایـران در آسـتانه تدویـن برنامه پنجم توسـعه اقتصادی 
و اجتماعـی؛ مجلـه اطلاعات سیاسـی- اقتصادی، سـال 
بیسـت و سـوم، شـماره 10 و9 )پیاپـی 262(، موسسـه 

اطلاعـات، تهـران. 
پاپلي يــزدي، محمــد حســين و ابراهيمــي، محمـد 

اميــر)1390(»نظريه هـاي توسـعه روسـتايي، تهـران، 
انتشــارات ســمت، چـاپ ششــم، تهران. 

آمـد  پـس  و  آمـد  علیرضا)1392(»پیـش  پیروزمنـد، 
الگـوی توسـعه اسلامی«؛ فصلنامـه الگـوی پیشـرفت 
اسلامی- ایرانی، سال دوم، شماره سـوم، سازمان بسيج 

تهران. اسـاتيد، 
سـاختاری،  تحلیـل  »روش  طاهـا)1391(  ربانـی، 
ابـزاری بـرای شـناخت و تحلیـل متغیرهـای موثـر بـر 
آینده)موضوعـات شـهری(«؛ نخسـتین همایـش ملـی 

تهـران.  پژوهـی،  آینـده 
رحمانـی فضلی، عبدالرضا)1394(»الگوی توسـعه پایدار 
و متـوازن منطقه ای«؛ نشـریه علمی- خبـری دبیرخانه 
دائمـی همایـش الگوی توسـعه پایدار و متـوازن منطقه 

ای، سـال دوم، شماره25،شـماره مسلسل35. 
رضواني، محمد رضا)1383(»سـنجش و تحليل سـطوح 
توسـعه يافتگي نواحي روسـتايي درشهرستان سنندج«؛ 
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مجله جغرافيا وتوسـعه ناحيه اي، شـماره سوم، دانشگاه 
فردوسي مشـهد، مشهد.

زنگـی آبـادی، علـی و مهـدی احمدیان و محمدجاسـم 
شاهسـونی و جابـر علـی زاده)1392(»تحلیـل فضایـی 
توسـعۀ منطقـه اي در اسـتان بوشـهر بـا بهـره گیـري 
تلفیقـی از روش هـاي تصمیـم گیـري چنـد معیـاره«؛ 
فصلنامـه برنامـه ریزي منطقه اي، سـال سـوم، شـماره 
12، دانشـگاه آزاد اسلامي واحد مرودشـت، مرودشـت. 
فرجـی دانـا، احمد)1371(»آمایش سـرزمین و توسـعة 
اقتصـادی،  تحقیقـات  نشـریه  کیپارچـه«؛  فضایـی 
شـماره46، دانشـكده اقتصـاد - دانشـگاه تهـران، تهران.

قنبـری هفـت چشـمه، ابوالفضـل و حسـین زاده دلیـر، 
حسین)1384(؛»مقايسـه تطبيقـي و تحليـل سـطوح 
توسـعه يافتگـي مناطـق روسـتايي درسـالهاي  1375و 
1385بـا اسـتفاده از تحليـل عاملـي و خوشـه اي)نمونه 
مـوردي: اسـتان كردسـتان(«؛ مجلـه جغرافیا و توسـعه 

ناحیـه ای، شـماره5، 
کهکـی، فاطمـه سـادات و مصطفـی کیانـی و میرنجـف 
موسوی)1394(»بررسـی میـزان نابرابری های ناحیه ای 
در اسـتان خراسـان رضـوی و راهبردهـای آمایشـی آن 
بـا اسـتفاده از مدلهـای تحلیـل عاملی و تحلیل خوشـه 
ای«؛ همایـش ملـی جایگاه علوم گردشـگری در آمایش 

سـرزمین و توسـعه منطقـه ای، گرگان. 
کیانـی، مصطفـی و فاطمـه سـادات کهکـی و میرنجـف 
موسـوی)1394(»تبیین نقـش شـاخص هـای توسـعه 
اقتصادی و اجتماعی در آمایش و توسـعه متوازن اسـتان 
چهارمحـال بختیاری«؛ اولین همایش ملی گردشـگری، 

جغرافیـا و محیط زیسـت پـاک، همدان.
لطیفـی، غلامرضا)1388(»دیـدگاه هایـی از توسـعه«؛ 
فصلنامـه علـوم اجتماعـی، شـماره20، دانشـگاه علامـه 

طباطبايـي، تهـران.
میلاری،موسی)1387(»علوم اسلامی،قرآن و توسعه«؛مجله 

پژوهش دینی،شماره شانزدهم.
منصورنـژاد، محمـد و حبیـب زمانی محجـوب )1392( 
»نسـبت توسـعه و عدالـت در سـه گفتمان لیبرالیسـم، 
سوسیالیسـم و اسلام«؛ پژوهش های سیاست اسلامی، 

سـال اول، شـماره اول، پژوهشـگاه امام صـادق )ع(، قم.
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